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Salutacio del President

Un any més ha arribat el moment de fer balang de I'activitat de la Fundaci¢ Privada Tutelar.
Aquest 2014 ha estat molt especial per a nosaltres finalment, hem pogut fer realitat un
dels projectes que més anhelavem tirar endavant: el programa de Vida Independent, que
fomenta I'autonomia de les persones amb diversitat funcional i la seva inclusié a la societat.

Andorra va ratificar el Conveni relatiu als drets de les persones amb discapacitat, fet a
Nova York I'any 2006, el 10 d’octubre de 2013. La implementacié del programa de Vida
Independent es contempla en l'article 19 d’aquest Conveni, que proclama el “dret a viure
amb autonomia i

'elaboracié del programa ha estat a carrec de la Fundacié Privada Tutelar, amb la
col-laboracié del Ministeri de Saluti Benestar del Govern d’Andorra i 'Escola Especialitzada
Nostra Senyora de Meritxell, i la posada en marxa ha comptat amb el suport inestimable
de la Fundacié Catalana Sindrome de Down. Es el moment d’agrair també I'aportacié
economica feta pel Coprincep Frances, que ha permes materialitzar el projecte amb una
prova pilot engegada el mes de juny de I'any passat.

Vida Independent ofereix un model d’atencié centrat en la persona. Per garantir I'exit
individual dels usuaris, s’ajusten els suports, de major o menor intensitat, en funcié de les
seves necessitats.

La memoria que teniu a les mans recull el conjunt d’activitats de la Fundaci6 i permet
veure 'evolucio dels diferents programes, en creixement continu des de I'any 2008. El
més important, alld que déna sentit a la nostra tasca, son les persones que hi ha darrere
d’aquestes xifres. Garantir que tinguin una millor qualitat de vida és el nostre objectiu.

Aquest ha estat sempre el compromis de la Fundacié amb les persones tutelades:
assegurar que disposin de les eines i dels recursos necessaris per desenvolupar-se i
viure amb dignitat. Un compromis que és alhora una responsabilitat envers el conjunt de
la societat andorrana, i més en una época de dificultats per a molts. Si volem construir
un mon més just i solidari, un mén inclusiu on tothom hi tingui el seu lloc i en el qual la
diversitat no sigui un impediment sind part de la seva riguesa, hem de comencgar per
actuar a casa nostra.

No voldriem acabar sense agrair el suport que ens han brindat en tot moment les institucions
del pais, publiques i privades, aixi com la dedicacié de professionals i voluntaris. La
Fundacio Privada Tutelar no hauria pogut arribar on som avui sense tots vosaltres. Aquest
€s un cami que fem plegats, dia a dia.

Moltes gracies.

RAMON CIERCO NOGUER
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1.1. U'ENTORN SOCIAL DE
CREACIO DE LA FUNDACIO

La situacio actual de les persones
incapacitades 0 susceptibles
d’incapacitacié que viuen al Principat
d'Andorra i la de les seves families;
esta sotmesa a un conjunt de situacions
que generen un entorn a tenir en
compte, ja que condiciona la missio i
el model d’atencié de la Fundacio.

1. Als paisos del nostre entorn s’ha
produit un gran increment de les
persones incapacitades judicialment
O susceptibles de ser-ho, en part
atribuible a una esperanca de vidameés
gran de totes les persones a la nostra
societat, especialment de la gent
gran, les persones amb discapacitat
i els malalts mentals, que en alguns
casos presenten patologies que els
impedeixen de governar-se.

2. En el cas d’Andorra no s’ha pogut
constatar I'increment esmentat ja que
fins fa poc no hi havia una normativa
especifica en la materia ni tradicio
en laplicaci6 d’aquestes mesures
protectores; per aixd €s necessaria
una divulgacié de les normes actuals
i de les seves possibilitats per tal
d’ampliar el col-lectiu de persones que
cal protegir.

3. El model familiar esta evolucionant
rapidament, i passa duna familia
patriarcal i extensa a formes més
nuclears (pares-fills) i reduides (p.e.
monoparentals). Aquestes families per
tant son diferents de les de fa uns anys.
No obstant aixo, les families continuen
tenint responsabilitats vers els seus
membres, tot i que aquesta tasca
pot resultar dificil en determinades
ocasions. Caldra cercar formes de
suport, tot exigint les responsabilitats
familiars pertinents a cada cas.

4. La progressiva incorporacio de la
dona al mon laboral i la conseguent
crisi de la seva tradicional funcié de
recolzament informal als membres
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de la familia més necessitats fa
que progressivament vagin aflorant
necessitats socials que fins ara no
s’evidenciaven .

5. La societat actual, cada cop més
individualista, pot dificultar les accions
a favor d’aquests collectius. Cal
sensibilitzar les persones en relacio
amb les responsabilitats socials i
fommentar el compromis envers la
garantia de drets de tots els ciutadans,
i de manera molt especial dels que
corresponen al col-lectiu més feble.

Daltra banda, de la legitima
preocupaciod dels pares del fet que
els fills amb discapacitat intel-lectual
0 malaltia mental els sobrevisquin, de
'angoixa que comporta el dubte de
no poder preveure’n el futur quan ells
faltin, va néixer la necessitat de regular
la incapacitacio i les organitzacions
tutelars. Aquests mateixos arguments
son els que van generar la idea de
crear una fundacio, si bé les finalitats i
I'ambit d’actuacio de I'entitat s’estenen
a la proteccio i la tutela dels menors
d’edat, a les persones grans i altres
persones que siguin incapacitades.

Ates, que al Principat d’Andorra no
hi ha cap organitzacié sense anim
de lucre que tingui com a objectiu
protegir les persones incapacitades
en els termes expressats per la dita
Llei 15/2004, és evident la necessitat
de posar en marxa la Fundacio Privada
Tutelar del Principat d’Andorra.

Amb la denominaci®¢ de Fundacio
Privada Tutelar del Principat
d’Andorra es constitueix el dia 12
de setembre de lany 2007 una
organitzacié privada, de naturalesa
fundacional, de nacionalitat andorrana,

sense afany de lucre, i amb la voluntat
de prestar un servei d’interes general,
que té les finalitats, el patrimoni i el
sistemma de govern previstos en els

nostres estatuts.




1.2. LA MISSIO

La creacié d'una fundacié tutelar es
sustenta sobre la base legal que es-
tableix l'article 18.2 de la Llei 15/2004
del 3 de novembre, qualificada
d’incapacitacio i organismes tutelars,
que estableix que també poden as-
sumir el carrec de tutor les persones
juridigues sense anim de lucre que
tinguin per objecte la proteccio dels
menors i dels emancipats i estiguin
acreditades pel Govern. Aquesta
acreditacio s’instrumenta mitjancant
I'acord del Govern del 25 de juliol del
2007, que en va aprovar la participa-
ci6 com a patré fundador de la Fun-
dacié Tutelar, juntament amb I'entitat
bancaria BPA i la Cambra de Notaris.

La Fundacid6 Privada Tutelar del Princi-
pat d’Andorra (en endavant Fundacio)
té com a missio:

1. Protegirles personesincapacitades
0 en proceés d’incapacitacio que se
li assignin, ja sigui gent gran que
ho necessiti, ja sigui persones que
pateixin trastorns mentals o perso-
nes amb discapacitat que no pu-
guin governar-se, aixi com els me-
nors en situacidé d’abandonament
o0 en risc. Les finalitats i I'ambit
d’'actuacio s’estenen a la proteccio
i 'atenci® a la persona i els seus
béns, en els termes que s’estableixi
en la corresponent senténcia judi-
cial. Es tracta, doncs, de la pres-
tacié d’'un servei d’interés general
que té el seu fonament legal en la
Llei 15/2004, del 3 de novembre,
qualificada d’incapacitacio i orga-
nisme tutelars.

2. Forma part, també, de la missi6 de
manera molt principal la solidaritat
amb les necessitats i els problemes
de les persones incapacitades i les
seves families, mitjancant el suport
i 'ajuda, aixi com la sensibilitzacio
de la societat andorrana per
aconseguir la seva implicacio i
compromis.

3. Es considera essencial per po-
der portar a terme aquesta missio
que les actuacions de la Fundacio
es desenvolupin amb total inde-
pendéncia i autonomia, atés que
I'interés superior que guia totes les
actuacions és la qualitat de vida de
la persona tutelada i de les seves
families.

4. ’ambit d’actuacio de la Fundacio
és el del Principat d’Andorra .

1.3. ELS OBJECTIUS

Larticle 4 dels estatuts de la Fundacio
recull les finalitats i I'ambit d’actuacio.
| diu: “Les finalitats de la Fundacio soén
concretament, i sense anim exhaustiu,
les seglients:

1. Protegir les persones grans que
ho necessitin, les persones que
pateixin trastorns mentals, els
menors d’edatenrisc oabandonats,
i subsidiariament, les persones
amb disminuci6 psiquica.

2. Assumir la tutela o altre carrec
judicial de les persones amb el
perfil que s’ha definit en I'apartat a)
gue ho necessitin, aixi com assumir
les carregues i I'exercici dels drets
i les facultats que Il'ordenament
juridic estableix sobre aquesta
questio.

3. Defensar, promocionar i desenvo-
lupar els drets, I'estudi de la seva
situacio i I'assessorament dels fa-
miliars de les persones esmenta-
des en l'apartat anterior, aixi com
procurar la millora de la seva quali-
tat de vida.

4. Sensibilitzar la societat i col-laborar
amb les autoritats, els organismes
i les organitzacions publiques o
privades per desenvolupar i tractar
de la millor manera possible les
persones, ja destacades en el punt
a) d’aquest article.

5. Exercitar accions judicials davant
dels tribunals de qualsevol ordre
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i jurisdicci6 en defensa dels
drets dels beneficiaris, dels seus
familiars i del millor ordre sanitari
i social. Podra, fins i tot, exercitar
les accions publiques que en
ordre civil, administratiu, laboral
o criminal, la llei permeti en cada
moment.

6. Promoure els serveis i equipaments
necessaris per desenvolupar els
seus objectius.

7. Qualsevol activitat, relacionada
amb les anteriors o necessaria per
al seu compliment efectiu.”

1.4. ELS PRINCIPIS SOCIALS

L'exercici dels objectius esmentats
s’ajustara a uns principis socials de la
Fundacio, seguents:

Centrat en la persona

Totes les actuacions de la Fundacio
tindran com a centre les persones
sotmeses a la seva proteccio i, per
aixo, vetllaran pel respecte als seus
drets i interessos, aixi com per la seva
qualitat de vida. Aixi mateix, estindraen
compte la familia, a la qual es facilitara
suport i s'exigira, en la mesura de les
seves possibilitats, el compliment de
les seves responsabilitats.

Serveis professionals, propers i de
qualitat

La Fundaci¢ té la voluntat d’estructurar
els serveis que es prestin a les
persones a partir de recursos humans
ben preparats professionalment, amb
experiencia, als quals s’exigira un
tracte proper i huma vers les persones
incapacitades i les seves families.
Aixi mateix, establira sistemes des
seguiment i avaluacié que assegurin
la qualitat de totes les prestacions.

Solidaritat i implicacié social

La Fundaci® establira mesures de
sensibilitzacié sobre la situacid de
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les persones protegides, per tal de
fomentar la implicacié, el compromis i
la solidaritat de la societat andorrana,
ja sigui mitjancant prestacions
personals ja sigui amb aportacions
economiques.

Subsidiarietat,
coordinacio

cooperacié i

La Fundacio, en [lexercici de la
proteccié tutelar assumida, ha
d’utilitzar els serveis i les prestacions
publics i privats en quée puguin tenir
drets les persones tutelades. Aixi
mateix, per tal d’optimitzar recursos
ha de cooperar i s’ha de coordinar
amb les entitats publiques i privades
dedicades o relaciones amb els
col-lectius protegits.

Sostenibilitat

Les actuacions de la Fundacid es
fonamentaran en un model que
sigui  sostenible  tecnicament i
economicament i s’ajusti a la realitat
del pals.

Confidencialitat

En tot moment s’ha de respectar la
intimitat de les persones sotmeses
a tutela i sha desguardar la
confidencialitat de totes les dades
i la informacié de qué es disposi (
Llei 15/2003 del 18 de desembre
qualificada de protecci6 de dades
personals).

Transparéencia

La Fundacio se sotmetra anualment a
una auditoria que es presentara a totes
les entitats i particulars col-laboradors.
Aixi mateix, s’elaborara una Memoria
anual de les actuacions fetes,
degudament avaluades técnicament,
gue un cop aprovada pel patronat es
fara publica per a coneixement de la
societat andorrana en general.



1.5. EL MODEL D'ATENCIO
SOCIAL

La incapacitacio

Incapacitar és protegir, tenir cura,
defensar les persones.

Es tracta d’'una mesura judicial que
reconeix que, tot i ser major d’edat,
la persona no pot governar-se per Si
mateixa ni tampoc pot administrar els
seus béns.

La incapacitat de la persona amb
discapacitat intel-lectual pot ser total
(cura de si mateixa i administracio dels
béns) o parcial (limitant-se només a la
capacitat d’administracié dels béns).
En aquest ultim cas, les limitacions han
de ser fixades puntualment pel batlle.

La incapacitacié no suposa la pérdua
dels drets de la persona: pot ser
propietaria, rebre una pensio, pot
vendre i comprar... , pero necessitara
I'assisténcia de qui el representi.

Només és pot incapacitar una
persona amb discapacitat intel-lectual
per senténcia judicial. Per tant, s’ha
d’iniciar i seguir un procés que es
pot fer a través d’'un advocat o dels
professionals adients.

Poden promoure aquest procés el
conjuge, pares, fills i germans, i també
el ministeri fiscal. Qualsevol persona
pot posar en coneixement del ministeri
fiscal [I'existencia d’un presumpte
incapac.

Una incapacitacié no cal que sigui
‘per sempre”: si les causes que van
motivar-la varien, caldra revisar-la .

La Curatela

La Curatela és una incapacitacio
parcial per a determinats actes.
La persona amb discapacitat té el

suport d’un curador (no és el mateix
que un tutor) que només intervé
en aquells actes que especifiqui la
senténcia i que marqui la llei.

La Tutela

Tutelar algu vol dir representar-

lo i procurar-li el maxim benestar
possible (no vol dir viure amb ell).

El procés de tutela s’inicia quan la
persona ja esta incapacitada i els
pares no hi sbn o no poden exercir
les seves funcions de cura (mentre
hi siguin i no hi hagi circumstancies
especials, la llei considera que els
pares son els representants dels fills/
es incapacitats).

Parlem de tutela quan és una altra
persona o entitat qui representa la
persona incapacitada; quan sén els
pares, es diu que tenen la Patria
potestat prorrogada.

Les funcions principals del tutor sén:
1. Assegurar la proteccié de la persona.
2. Administrar i guardar els seus béns.

3. Vetllar perqué tingui la millor qualitat
de vida possible.

Pot exercir de tutor qualsevol persona
que els pares hagin designat en el
testament i el batlle ho consideri
oportu. En el testament, els pares
poden anomenar diferents tutors per
ordre de preferencia (preveient que
puguin faltar quan sigui el moment o
que No puguin exercir aquest carrec).
Aixi mateix, per mitja del testament
també es pot dir qui NO es vol que
sigui el tutor.

Latutela es fa efectiva quan la persona
o entitat tutelar designada accepta
el carrec de tutor davant del jutge
corresponent (també hi pot renunciar
per causes justificades).

El tutor haura d’informar cada any de
la situacié personal i patrimonial del
tutelat i demostrar una bona gestio i
administracié dels seus béns, aixi com
també una correcta atencié personal.

L'exercici del carrec de tutor dura
mentre la persona €s incapac.
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La pretutela

La pretutela és Ila relacio que
s’estableix entre Ia familia i I’entitat
tutelar que els pares han designat
com a tutora del seu fill/a el dia que

ells faltin. Es la relacié prévia que
els permet de conéixer i planificar
junts el futur de la persona amb
discapacitat.

Les entitats tutelars

Son persones juridiques (funda-
cions, associacions...) que reunei-
xen els requisits establerts per Ila le-
gislacio vigent i que no tenen anim
de lucre. La seva finalitat és protegir
i tenir cura de les persones legal-
ment incapacitades.

Alguns dels serveis de les entitats tu-
telars son els seglents:

- Informar sobre el funcionament del
servei de tutela de I'entitat

- Orientar i/o tramitar el procés
d’incapacitacio

- Informar sobre questions generals
del sector: ajuts, recursos, serveis...

El Ramon, a punt de marxar de vacances
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- Assessorar en la tramitacio de testa-
ments

- Assessorar els tutors per a la pre-
sentacio de documentacioé al batlle

- Oferir suport als tutors per a I'exercici
de les seves funcions



Que passara quan els pares faltin?

Hi ha diversos temes que cal tenir presents i preparar-los per quan arribi el moment.
Un dels més importants és el tema legal, cal dur a terme un seguit d’accions que ens
ajudaran a evitar les possibles situacions d’indefensié o desproteccié que tant ens
preocupen.

A més dels legals, hi ha altres aspectes que poden ajudar a planificar el futur dels
fills/es amb discapacitat.

Ates que, en general, és un procés dolordés (ja que es tracta de plantejar-se la propia
mort) és recomanable que els pares puguin tenir un suport professional (que poden
trobar al servei on atenen la persona amb discapacitat, o0 bé a una entitat tutelar)
perque s’assessorin sobre serveis residencials, prestacions, tramits legals, etc...

En la mesura que sigui possible, seria recomanable poder comptar amb la persona
amb discapacitat: saber que és el que li agradaria, com veu ell/a el seu futur, quins
son els seus plans , les seves preferéncies...

Una part important d’aquest procés son els germans: la seva implicacio pot variar en
cada familia, pero és recomanable que com a minim estiguin informats de quins sén
els desigs dels pares respecte el futur i que puguin participar activament en aquesta
planificacio tot aportant el seu punt de vista i disponibilitat. Mantenir-los informats vol
dir que quan sigui el moment, podran “continuar” amb els tramits iniciats pels pares,
i no haver de “comencar de nou” tot el procés.

Finalment, cal dir que el més recomanable és que el procés de separacio entre
els pares i els fills amb discapacitat es faci abans que els primers faltin. D’aquesta
manera, els pares poden comprovar que passa, com esta el seu fill/a, si se sent
comode a la nova llar, amb els seus companys.
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1.6. L'ORGANITZACIO

PATRONAT

GERENCIA

ADMINISTRACIO

AREA
FINANCERA

| il@l

AREA /-‘\R’EA
SOCIAL JURIDICA
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EDUCADOR
COORDINADORA
VOLUNTARIAT
\
VOLUNTARIAT

VIDA

INDEPENDENT

VOLUNTARIAT
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El patronat

Defineix les linies d’actuacio, representa
la Fundacié i dirigeix la gestio de
I'organitzacio. El president exerceix la
representacio ordinaria de I’entitat.

Visita a S.E. Coprincep Episcopal
La geréncia

Elabora propostes pel Patronat i aplica
les seves directrius sobre les politiques
d’assumpcio, seguiment i supervisio
de les tasques tutelars; coordina les
diferents arees; estableix les relacions
formals amb les institucions publiques,
i amb la batllia i la fiscalia; estableix
els acords amb les families i la resta
d’interlocutors sobre els nous casos.
Cerca recursos per I'assoliment de les
finalitats de la fundacio.

L’Ester, gerent de la Fundacio

L'area social
Referents de tutela/Atencio indirecta

Elaboren el Pla de Treball integral indi-
vidualitzat de cada nou cas, estudien
les possibles ajudes econdomiques, els
programes d’atencio o els serveis més
adequats per atendre cada situacio;
es coordinen amb els professionals
que atenen els tutelats des de dife-
rents serveis socials i sanitaris; atenen
les situacions d’'urgéencies (24h al dia,
365 dies I'any); elaboren informes so-
cials; coordinen els voluntaris; avaluen
I’evolucio dels tutelats a partir de se-
guiments periodics.

Area economica

Elabora l'inventari de bens; gestiona
els patrimonis per garantir la major
rendibilitat; controla els ingressos i les
despeses; liquida els impostos; ren-
deix anualment comptes a la Batllia i
a Fiscalia.

Area juridica

En 'assumpcid de nous carrecs: reco-
pila informacié juridica i patrimonial, i
fa totes les gestions judicials; elabora
les informacions preceptives per a la
Batllia ; coordina l'assisténcia juridica
als tutelats davant qualsevol incidén-
cia o necessitat de caire juridic.

Assessora les families sobre incapa-
citacio, tutela, successions, heréencies
i sobre qualsevol altre aspecte juridic
que sigui necessari .

FUNDACIO

PRIVADA

La Meri, la Miriam i 'Ester

2014

17



1.7. LES FUNCIONS DE LES
AREES D'ACTUACIO

Pretuteles i assessorament

- Informacio i assessorament sobre
incapacitacio, tutela i entitats
tutelars.

Informacié sobre ajuts i recursos
assistencials.

- Assessorament als tutors
(inventaris, rendicions de comptes,
informes)

- Organitzacié de conferencies,
col.-loquis i xerrades informatives.

- Tramitacié d’heréncies i testaments.

- Sol.-licituds judicials.
Tuteles

- Estudi i seguiment continuat de la
persona tutelada, en tots en ambits
de la seva vida mitjangant un
programa individualitzat.

- Proporcionar habitatge adequat,
recurs laboral, formacio, atencio
meédica especialitzada, etc.

(Assistencia integral de la persona).

- Gestid de tramits administratius.
Administracié i comptabilitat
- Inventari de béns.

- Administracio dels recursos
economics.

- Rendicions de comptes.
- Tramits administratius varis.
Comunicacié

- Difusioé de les activitats de la
fundacio.

- Contacte amb mitjans de
comunicacio.
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1.8. LA COMPOSICIO DEL
PATRONAT | DEL PERSONAL

€l patronat d’honor

El 17 de febrer del 2009 es constitueix
el Patronat d’Honor dela Fundacio.

Esta compost pels membres
seguents:

M.I. Sr. Sindic General
Sr.Vicen¢ MATEU ZAMORA

M.I. Representant del Coprincep
Franceés
Sr. Pascal ESCANDE

M.I. Representant del Coprincep
Episcopal
Sra. Concepcié GARCIA MOYANO

L’Eva amb el M.I. Sr. Sindic General

€l Patronat

A 31 de desembre del 2013, el
Patronat de la Fundacio esta compost
pels membres seglients:

President:
Sr. Ramon CIERCO NOGUER
(representant de BPA)

Vicepresidenta: )
Sra. Cristina RODRIGUEZ
GALAN(representant de Govern)

Patrons:
Sr. Joan Pau MIQUEL PRATS
(representant de BPA)



Sr. Joan Carles RODRIGUEZ MINANA
(representant de la Cambra de
Notaris)

Sra. Rosa FERRER (representant dels
7 Comuns del Principat )

Sr. Ramon NICOLAU NOS
(representant del Govern)

Sra. Montse CARDELUS MAESTRE
(Representant de la Societat civil)

Tresorer:
Sr. Joan Pau MIQUEL PRATS
(representant de BPA)

Secretaria: )
Srg. Maria Roser CASTELLON
SANCHEZ

El personal de la Fundacié

Gerent:
Sra. Ester FENOLL GARCIA

Cap d’area social:
Sra. Marie Pierre LAURIBE
(Treballadora social)

Sra. Miriam FERNANDEZ (Psicologa)

Sra. Meri Garcia Iscla
(Administrativa)

Voluntaris area social :

Sra. Inés MARTI (Coordinadora )
Sra. Sandra MEJIAS

Sra. Neus BANUS

Sra. Renata CUCHIARELLI
Sra. Susanna ARIAS

Sra. Anna RICO

Sra. Line JEULAND

Sra. Anna MORENO

Sra. Ester REIG
Sra.Monica HERNANDEZ
Sra. Diana SANCHEZ

Sr. Domingo CALVET

Sra. Marta GRAU

Sra. Angela ADRAN

Sra. Mariona BONET

Voluntaris area comunicacio:
Sr. Fernando BLANCO (Publicista)
Sra. Elia ORTS (Periodista)

Sra. Samantha BOSQUE
(Dissenyadora)

Voluntaries area juridica :
Sra. Neus VIVES (advocada)
Sra. Pilar MARTINEZ (procuradora)

Sr. Miquel JULIA VILA (de Legalis
Advocats)

Sra. Maria VAZQUEZ RIBOT
(De Legalis Advocats)

Voluntaris area economica:

Sr. Carles ISIDORO BOSCH

EL VOLUNTARIAT A LA FUNDACIO

La Fundacio, compta amb un equip
de voluntaris que col-laboren de
manera molt directa en oferir el suport
necesssari per assolir els objectius de
qualitat en el servei als usuaris de la
nostra entitat.

Atenent a les preferéncies, disponibilitat
i perfil del voluntari d’'una banda i a les
necessitats de la Fundaci¢ d'altra, des
de l'area social es planifica el proces
d'acollida d’'un candidat a voluntari.

Superat aquest proces, s'incorpora
a lentitat i les responsables de
'area social, defineixen un programa
especific de formacid¢ i adjudicacio
d’activitat.

Aquest programa permetra adaptar
les expectatives del voluntari, les
necessitats de la Fundacio i dels seus
usuaris.

L'objectiu que es persegueix es
conformar un grup cohesionat i
ben format de voluntaris que pugui
atendre als usuaris i donar suport a
I'entitat, seguint sempre les directrius
donades pels responsables de I'area
social i segons la missio i els valors de
la Fundacio.
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Les arees en les que interactuen els
voluntaris son:

- Area Financera
- Area Juridica
- Area Social

’entiat se n'ocupa de la formacié dels
voluntaris socials a través de cursos
organitzats pel Comité andorra de
voluntariat, la Creu Rojai fent fortmacio
interna.

Les activitats dels Voluntaris de I'’Area
Social son:

a) Acompanyament: interaccions se-
gons les activitats programades per
I'area social. De periodicitats setma-
nal, preferentment. Es raporta a les
responsables de I'area social.

b) Comunicacio: Suport en les tasques
de comunicacio d’activitats de I'entitat.
Actualitzacié del portal i presencia a
les xarxes socials: facebook i twitter.

1.9. ELS CONVENIS |
COL-LABORACIONS EXTERNES

La Fundacio Privada Tutelar té signats
i en vigéncia els seguents convenis :

Conveni amb el M.l. Govern d’Andorra

El 5 de juny del 2008 es va firmar
el conveni entre la Fundaci6é i el
Govern, mitjancant el qual anyalment
el Govern efectua unes aportacions
determinades per a cada persona
atesa (tutela, pretutela, curatela) per la
Fundacio.

Conveni amb la Fundacié Banca
Privada d’Andorra

El 5 de juny del 2008 es va firmar el
conveni entre la Fundacié i la Fundacio
Banca Privada d’Andorra, mitjancant
el qual anyalment la Fundacié Banca
Privada d'Andorra efectua una
subvencio a la Fundacio.
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Conveni amb cadascun dels set
comuns

L'1 de juliol del 2008 es va firmar
el conveni entre la Fundacio i els
comuns, mitjancant el qual anyalment
els comuns efectuen unes aportacions
determinades per a cada persona
atesa per la Fundaci6é resident a llur
Parroquia corresponent.

Conveni amb la Cambra de Notaris del
Principat d’Andorra

L'1 de juliol del 2008 es va firmar el
conveni entre la Fundacio i la Cambra
de Notaris del Principat d’Andorra

Col-laboracions amb altres entitats
tutelars

La Fundacio, a més dels convenis
amb entitats i institucions del pais,
manté una serie de contactes i
col-laboracions amb les altres entitats
estrangeres seguents:

- Fundaci¢ Tutelar de les Comarques
Gironines (Girona)

- Fundacid Malats Mentals de
Catalunya (Barcelona)

- Fundacié Autisme Mas Casadevall
(Girona)

- Fundacio Pere Mata (Reus)



1.10. EL BALANC ECONOMIC DEL 2014

Cf Bonaventura Anrengol nim. 10, Despate 144
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Als Membres del Patronat
de la Fundacid Privada Tutelar del Principat d’Andorra

Hem auditat els comptes anuals de la Fundacié Privada Tutelar del Principat d’Andorra (d'ara endavant la
Fundacié) que comprenen el balang de situacié a 31 de desembre de 2014, el compte de pérdues i guanys,
I'estat de canvis en el patrimoni net | la membria corresponent a l'exercici anual acabat en la data esmentada,
la formulacié dels quals és resp bilitat dels bres del Patronat de la Fundacié. La nostra responsabilitat
és expressar una opinié sobre els esmentats comptes anuals en el seu conjunt basada en la nostra auditoria.

Resp bilitat dels bres del Patronat sobre els comptes anuals

Els membres del Patronat de la Fundacié sén responsables de la preparacit dels comptes anuals mostrant la
imatge fidel d'acord amb el Pla General de Comptabilitat d’Andorra aprovat per decret el 23 de juliol de 2008,
| del control intern de la Fundacid en la mesura en queé els membres del Patronat el considerin necessari per
permetre la preparacié dels comptes anuals lliures d'errors materials, ja sigui per frau o errer.

Responsabilitat de |'auditor

La nostra responsabilitat és expressar una opinid sobre els esmentats comptes anuals basada en la nostra
auditoria. Hem realitzat la nostra auditoria d'acord amb les Normes Internacionals d'Auditoria. Aquestes
normes requereixen el compliment de requeriments étics, aixi com planificar | realitzar l'auditoria per tal
d'abtenir un nivell de seguretat raonable sobre si els comptes anuals estan lliures d'errors materials.

Una auditoria implica realitzar procediments per obtenir evidéncia d‘auditoria sobre els saldos dels comptes
anuals i la informacid continguda en les notes de la memaria. Els procediments seleccionats depenen del
judici de I'auditar, incloent I'avaluacié dels riscos d'errors materials en els comptes anuals, ja sigul per frau o
error. Al realitzar aquestes avaluacions de riscos, |'auditor considera el control intern rellevant per a la
preparacié dels comptes anuals per part dels membres del Patronat mostrant la imatge fidel, per tal de
dissenyar els procedi d'auditoria en virtut de les circumstancies, perd no amb l'objectiu d’expressar una
opinié sobre I'efectivitat del control intern dels bres del F Una auditoria inclou també I'avaluacié
de ladequacié dels principis comptables utilitzats i la raonabilitat de les estimacions comptables realitzades
pels membres del Patronat, aixl com avaluar la presentacid global dels comptes anuals.

Considerem que I'evidéncia d'auditoria obtinguda és suficient | apropiada per proporcionar una base per la
nostra opinid d'auditoria.

Opinié d'Auditoria

Segons la nostra opinié els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius, la imatge
fidel del patrimoni, de la situacid financera de la Fundacié Privada Tutelar del Principat d'Andorra a 31 de
desembre de 2014, dels resultats de les seves operacions, | dels canvis en el seu patrimoni net corresponents
a l'exercici anual finalitzat en aquesta data, de conformitat amb el principis i normes comptables generalment
acceptats establerts en el Pla General de Comptabilitat d'Andorra aprovat per decret el 23 de juliol de 2008.

Paragraf d'@émfasi

Amb data 10 de marc de 2015 el departament del Tresor dels Estats Units va denundiar Banca Privada
d'Andorra (d‘ara endavant BPA) com a entitat de preccupacié de primer ordre en temes de prevencié de
blanquelg de diners. Com a conseqiiéncia d'aquest fet I'Institut Nacional Andorra de Finances va procedir a
intervenir BPA nomenant un equip d'administradors. Amb data 16 de marg de 2015, el M.1. Govern d'Andorra
va emetre el Decret d'aprovacié de mesures cautelars de caracter temporal en relacio a l'operativa de dlients
de BPA en el que s'autoritza als istradors manc de BPA, a fixar limitacions a la lliure disposicié
de saldos mantinguts amb |'entitat BPA.
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A 31 de desembre de 2014 la Fundacio disposa en el seu balang de situacié abreujat saldos de tresoreria
mantinguts amb Banca Privada d'Andorra | participacions en fons dinversié dipositades a Banca Privada
d'Andorra per import de 111 i 100 milers d'euros respectivament, els quals representen un 91% sobre I'actiu
total de la Fundacié a la data referida, Addicionalment, durant I'exercici anual acabat el 31 de desembre de
2014, l'entitat Banca Privada d'Andorra ha aportat a la Fundacid un import de 54 milers d'euros, que
representa un 38% sobre el total d'ingressos percebuts durant I'exercici anual acabat el 31 de desembre de
2014,

Com a conseqiiéncia de I'abans esmentat i tenint en compte la importancia dels saldos dipositats en BPA, aixi
com el pes relatiu de les aportacions efectuades per BPA a la fundacio, la recuperabilitat dels esmentats
saldos i per extensié el futur de la fundacié dependra de I'evolucié de la situacié d'intervencié de BPA i del seu
desenllag final.

16 de marg de 2015

22 ’ t’ Memoria 2014
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FUNDACIO PRIVADA TUTELAR DEL PRINCIPAT D'ANDORRA

Compte de pérdues i guanys abreujat per I'exercici anual acabat a 31 de desembre de 2014

amb xifres comparat corresp ts a I'exercici anterior

(Expressat en euros)

2014 2013
Ingressos d'explotacié
Subvencions, donacions | llegats (nota 16 (a)) 143.081 200.557
Altres ingressos d'explotacié - =
Total ingressos d'explotacid 143.081 200.557
Despeses d'explotacid
Consum de mercaderies, matéries primeres | altres materials
Despeses de personal (nota 16 (b)) (102.472) (67.009)
Sous, salaris i assimilats (87.586) (57.304)
Carregues socials (13.336) (8.505)
Altres despeses de personal (1.550) (1.200)
Amortitzacié, deteriorament, i resultats per venda o baixa de
Iimmobilitzat intangible | de Iimmobilitzat tangible (notes 5 i 6) (1.923) (2.948)
Variacio del deteriorament del circulant = #
Altres despeses d'explotacié (nota 16 (c)) (46.895) (42.377)
Total despeses d'explotacié (151.290) (112.334)
Resultat d’explotacié (8.209) 88.223
Resultat financer
Resultat financer (nota 16 (d)) 99 206
Resultat de les operacions (8.110) 88.429
Altres ingressos i despeses no recurrents
Altres ingressos i despeses no recurrents (nota 16 (e)) -
Total altres ingressos | despeses no recurrents -
Resultat abans dimpostos (8.110) 88.429
Impost sobre beneficis
Resultat de l'exercici (8.110) 88.429

ia

President, Secretdria

R L /A
Sr. Ramon/Cierco Noguer Sra. Rosa Caﬁ‘@sénﬁhez
— /‘-_

La membria adjunta forma part integrant dels comptes anuals abreujats de I'exercici anual acabat el 31 de desembre de 2014.

2014









2

Le§

actuacions
del 2014

9
£



28

2.1. ACTUACIONS REALITZADES
EN L'EXERCICI DE LES FUNCIONS
TUTELARS DURANT EL 2014

Actuacions realitzades durant el 2014

Les actuacions realitzades en relacio
a l'area social de la Fundacio, han
estat les seguents:

- Durant tot 'any hem dut a terme
diferents sortides d’oci amb els
nostres tutelats i el voluntaris de la
Fundacidé basicament consistents
en celebracions d’aniversaris de
les persones tutelades, dinars,
berenars, assisténcia al cine,
acompanyaments a les visites
al metge, activitats els caps de
setmana etc.

La Cristina i I'’Ainara

- Com cada Nadal varem anar a
visitar a cadascun dels tutelats per
tal de desitjar-los unes bones festes
i obsequiar-los amb un regal.

- 24 de juny: La Capsa Espais de
Creaci6 va organitzar un sopar —
subhasta benéfica a favor de la
Fundacié. Es van recaptar 10.000
euros.

2.1.1. PROVA PILOT PROGRAMA
VIDA INDEPENDENT

De totes les accions dutes a terme en
el 2014 pren especial rellevancia la
implantacié del programa pilot VIDA
INDEPENDEN

La vida en la comunitat és permetre
I'exercici d’aquest dret a les persones
amb diversitat funcional. Cal que
aquestes utilitzin els mateixos tipus
de vivendes, les mateixes mesures de
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convivencia i de forma de vida que la
resta de la poblacié. Han de poder
gaudir d'una bona qualitat de vida,
participant com a ciutadans de ple
dret en les activitats socials, culturals
i economiques en la mesura i forma
que cada persona trii.

Durant el juny del 2014, s’engega
el programa de Vida Independent,
‘Me’n vaig a casa meva’, elaborat
per la Fundaci6 Privada Tutelar amb
la collaboracié i sota la tutela de
la Fundaci¢ Catalana Sindrome de
Down, una entitat referent amb la
implementacié de programes d'aquest
tipus, concretament i des de fa 14 anys
a Catalunya el programa “Me'n vaig
a casa”. El coordinador de la tasca, el
Sr. Pep Ruf i Aixas, ha contribuit amb
la seva experiencia i professionalitat en
la formacié dels tecnics i la posada en
marxa d’aquest programa al nostre pais.

L’Ester i la Miriam amb el Sr. Josep Ruf

Per dur a terme el referit programa,
€S crea una comissid técnica
multidisciplinar de valoracio, viabilitat,
estudi del programa formada per
I’Area de Promocid a I’Autonomia, del
Ministeri de Salut i Benestar, 'Escola
Especialitzada Nostra Senyora de
Meritxell i la Fundacioé Privada Tutelar.

La comissio tecnica considera que la
implantacié del programa de V.I és
un recurs molt necessari al Principat



d’Andorra i, fomentara la inclusié de
les persones amb diversitat funcional
a la societat. A la vegada, els donara
la llibertat d’escollir una nova opcio
de vida. Esta fonamentat en Article
19 de la Convencidé de les persones
amb Discapacitat, Nova York 2006
“Dret a viure de forma independent i a
ser inclos en la comunitat”, que va ser
ratificada el 13 d’octubre del 2013, al
Principat.

El Xavi, primer usuari del programa pilot de
Vida Independent

Maonsieur

La posada en marxa del programa,
s’ha iniciat mitjangant una prova
pilot a carrec de la Fundacié Privada
Tutelar, a partir de I'1 de juny del 2014.

La metodologia de treball d’aquesta
prova , seguida pel model d’atencio
CentratenlaPersona, tracta de garantir
un tipus de vida autogestionada amb
un conjunt de suports determinats,
de major o menor intensitat segons
les necessitats que presenti cada
persona, a cada moment.

Les condicions d’accés al programa
han estat determinades per assolir
I'exit individual dels usuaris, sempre
amb l'objectiu de millorar la seva
qualitat de vida, ajustant el suport
necessari en cada cas i de manera
personalitzada.

Per finalitzar, volem novament agrair
la dotacié econdmica que S.E. el Co-
princep Francés aporta a la Fundacio
Privada Tutelar a fi de fer possible que
aquest programa s’implantés i fos una
realitat al Principat d’Andorra.

W

A NIRCTRNE

Paris, he 3 février 2015

Par courrier en date du 14 jamder 2015, vous me faites part
de votre satisfaction de pouvoir béndlicer d'un logement indépendant
grace au programme de @ « Fundacid Tuledar = finance par la
Représantation du Co-Prince francals

Trés sensible 4 vos remarclements, j@ vous prie de croire
Monsieur, & I'expression de mas sentiments les meillaurs

Frangois HOLLANDE

Monsisur Xavier SANCHEZ FARRE

2014
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Activitats de formacié

Durant 'any 2014 hem rebut les se-
guents formacions :

- 2 abril: Participacié en Jornada de
Bioética (Barcelona)

- 15116 de maig: Il Congrés Interna-
cional sobre families i discapacitat
(Barcelona)

- 21 de maig: Visita a la Fundaci¢ Ma-
nantial (MADRID)

- 30, 31 de maig i 1 de juny: Assistén-
cia 1r Congres Internacional Barce-
lona Inclusiva (Barcelona)

- 3 setembre: Assistencia a la con-
feréncia sobre afectivitat i sexualitat
en persones amb diversitatfuncioanl.
Centre de Congressos d’Andorra la
Vella

- 18 setembre: Assiténcia a la Il Jor-
nada transfronterera d'entitats tute-
lars. Etica en la protecci6 juridica de
la discapacitat, dels fonaments a la
practica.

- 24 i 25 setembre: Assistencia a la
formacié en relacié a la nova Llei
de Seveis Socials Ministeri de Salut
(Andorra)

- 191 20 d’octubre: Assitencia al Con-
gres de Voluntaris per a la infancia
(Barcelona)

- 14 de novembre: Assitencia a les
Jornades Internacionals de Sindro-
me de Down (Barcelona)

- 15 de novembre: Assitencia a la
Jornada formativa  “Afectivitat,
sexualitat i discapacitat, una mirada
integradora. Centre de Congressos
d’Andorra la Vella .

- 12 de desembre: Assistencia al VI
seminari d’ética aplicada a I'accio
social, psicoeducativa i sociosa-
nitaria (La gestioé del risc per part
d’aquelles persones que tenen res-
ponsabilitats de suport, guarda, cu-
ratela o tutela.

- IV Congrés Internacional: Depen-
dencia i qualitat de vida. Coordi-
nacié sociosanitaria:integrar per
avancar. 29 i 30 d’octubre del 2013.
Barcelona

- Curs de Cooperaci6 Internacional i
Voluntariat. Universitat d’Andorra. 45
hores. Novembre 2013- febrer 2014.

2014
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La gerent de la Fundacio al Market Place 2014 a
Barcelona

2.2. ACTIVITATS DE I?IVULGACIO
| DE REPRESENTACIO

Activitats de divulgaci6

Durant tot I'any s’ha mantingut el bon
contacte existent amb els diferents
mitjans de comunicacio del pais, els
quins sempre s’han fet resso dels
nostres actes i ens han recolzat amb
la seva presencia .

A continuacio es detalla una

mostra de les diferents activitats de

divulgacio:

- Participacié en el programa de
radio de Radio Nacional d’Andorra

(RNA) amb la periodista Creu
Rossell.

- Diferents aparicions a tots els
rotatius de la premsa nacional (Diari
d’Andorra, el Periodic d’Andorra,
Bon dia Andorra, Mes Andorra,
Forum.ad )

- Relacio d’articles apareguts a la
premsa i participacioé en programes
de radio:

* 23 de gener del 2014

Visita al Coprincep Episcopal

Diari Bon Dia, Diari Més Andorra

¢ 10 d’abril del 2014

“‘La discapacitat com a questi6 de
drets humans”
Tribuna al Diari d’Andorra

e 18 de juny del 2014

Presentacid Memoria 2013
Diari Bon Dia , Diari d’Andorra



* 23 de juny del 2014
Entrevista a Ester Fenoll, Gerent de la
Fundacio

Diari Bon Dia

® 26 de juny del 2014

La Capsa organitza una subhasta en
benefici de la Fundacio
Diari Bon Dia

® 26 de juny del 2014

Amhed Keshta dona una obra a la
Fundacio
Diari Bon Dia

¢ 16 de juliol del 2014

Donaci6 Grup Heracles

Diari Bon Dia, Diari Més Andorra

* 24 de juliol del 2014

Donacié de dues obres ala Fundacid
Diari d’Andorra, Diari Més Andorra

¢ 9 de setembre 2014

“Caminant tot sol” Reportatge sobre
projecte Vida Independent
Diari d’Andorra

e 1 d’octubre del 2014

Acord amb Academia Singular
Diari Bon Dia, Forum.ad,

® 6 d’octubre del 2014
“Una oportunitat per a I'oci”
Reportatge al Diari Bon Dia

* 6 d’octubre del 2014
Semafor verd al Diari Bon Dia

¢ 13 d’octubre del 2014

La Fundacié al Google Business View
Diari Més Andorra

e 15 d’octubre del 2014

“Parlem d’autisme i diversitat
funcional!
Programa Cara o Creu de RNA

* 23 d’octubre del 2014
“Una vida Independent!
Programa Cara o Creu de RNA

* 3 de novembre del 2014

“Demanda d’activitats per adults”
Diari Bon Dia

2.3. ACTUACIONS PREVISTES PEL 2015

Les principals actuacions previstes pel 2015 a més de la gestio continuada de
la Fundacio en totes les arees i serveis descrits anteriorment, consisteixen en les

seguents:
- Tallers de coaching laboral
- Intervencions assitides amb gossos

- Educacio civica i vial

- Tallers d’habilitats per a la llar (VIDA INDEPENDENT)

- Tallers de cuina

- Traspassar el programa de Vida Independent al Ministeri de Benestar Social
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3.1. L'EVOLUCIO DE LES PERSONES ATESES PER LA FUNDACIO DES

DE LA SEVA CREACIO

Des de la seva creacié I'any 2007, la
Fundacid ha anat incrementant les
persones ateses.

Aquest any hem de lamentar una baixa
gue es va produir al mes d’octubre .

L'any 2014, s’ha ates a 17 tutelats, 3
pretuteles,1curatela, 1 administracio

patrimonial, 1 administraciéies van dur
a terme 27 seguiments i orientacions.

Els grafics seguents mostren I'evolucio
i la distribucio per tipus de les persones
ateses per la Fundacio.

B TUTELES

® PRETUTELES

® CURATELES

B ADMINISTRACIONS PATRIMONIALS

B SEGUIMENTS | ORIENTACIO

3.2. EL PERFIL DE LES PERSONES ATESES EL 2014

A continuacio es mostra graficament la
distribucio de les persones ateses du-
rant I'any 2014 per la Fundacio

La nacionalitat de les persones ateses
Les persones ateses el 2014 es distribueixen
en vuit nacionalitats: andorrana, espanyola,
portuguesa, francesa, anglesa, americana,

2014

australiana i israeliana. Els andorrans,
representen el 44% mentre que els
espanyols sén el 9%. Segueixen els
portuguesos que representen el 3%, els
francesos, un 6%, i tanguen les nacionalitats
anglesa, israeliana, australiana i americana
amb un 1% .
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3.3. ELS ASSESSORAMENTS REALITZATS EL 2014

L’any 2014, s’han realitzat un total de 121 assessoraments.

Es consideren assessoraments les reunions i visites realitzades amb persones que
han sollicitat informacié o serveis de la Fundacio.

Entre els assessoraments de la Fundacio, es distingeixen els seguents:

- Sobre el servei de pretutela i tutela
- Sobre disposicions testamentaries

- Assessoraments patrimonials

- Sobre procediments d’incapacitacio
- De treballadores socials

- Sobre tramits administratius

- A familiars que exerceixen de tutors
- Sobre treballs protegits

En el grafic seglent es mostren el nombre d’assessoraments realitzats per tipus
I'any 2014.
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LA PRESENCIA ALS MITJANS

Ester Fenoll, gerent de la Fundacio Privada Tutelar
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ACTIVITATS
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Taller de cuina

Dinar de Nadal Classes d’'angles Festa 25 anys d’Amida

MARXEM DE VACANCES

L’Eva amb I'Alex i el Javier El Juanma a punt d’embarcar La Cristina a Granada
tornant de Sitges cap a Menorca

El Xavi amb els seus amics a Bilbao




ELS VOLUNTARIS

La Diana

La Inés

El Fernando, la Neus, la Inés, el Mingo i el Carles

La Neus i el Mingo
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