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Salutació amb motiu de la presentació de la 

memòria 201 7 de la Fundació Privada Tutelar  

 

 

Teniu a mans la Mem¸ria de la Fundaci· Tutelar per a lõany 2017. 

Es una Memòria que ens interpel.la, que ens parla: de solidaritat, dõamistat, 

de superació, de reptes i de treball dur.  

En ella hi trobareu somriures, abraça des, alegria, joia, celebracions... i 

també conferències, ponències, programes de televisió i ràdio, trobades 

al M. I. Con sell General. Feina, molta feina, feta per professionals i 

voluntaris, dia a dia, nit a nit, convençuts que allò que fem val, per a 

pe rsones concretes com per a tothom.  

Tamb® hi veureu alguns dõaquells que ens ajuden en la nostra tasca de 

facilitar la vid a a persones discapacitades judicialment que no tenen al 

seu entorn algú apte per a tutelar -los o curar -los; hi llegireu sobre advocat s, 

economistes, empreses, bancs, narradors, fotògrafs, il·lustradors , 

dibuixants, pintors, gravadors, ceramistes, escultor s, esportistes, poetes, 

gent de lõaudiovisual; tant col·lectius  com persones individuals.  

Hi veureu també les vacances que els nostres  tutelats han pogut fer a 

Salou, a Galícia, a Portugal, prop del mar o de la família, segons llurs 

preferències; però tamb é més enllà, al Sàhara, al Marroc...     

Mai no podrem agrair prou lõajut espec²fic dels nostres amics de 

lõInternational Club dõAndorra, finan­adors al 100% del dit temps dõesbarjo 

per als tutelats, sense el qual club i finançament tal activitat es revela ria 

impossible.  

Bé, no us prenc més temps. Només agrair -vos el vostre inestimable i 

imprescindible ajut i la vostra atenció; i convida r-vos a llegir (si més no, 

fullejar) la Memòria que presentem, que pretén quelcom ben difícil: de 

condensar en unes poques  p¨gines lõesfor­, la dedicaci· i lõamor per la 

feina de tanta i tanta gent.  

Gràcies i... a la vostra disposició!  

 

Joan -Carles Rodríg uez Miñana, notari  

President de la Fundació Privada Tutelar    
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1.1. Entorn social de creació de la Fundació  
 

La Fundació Privada Tutelar és una entitat que va iniciar el seu projecte a 

lõoctubre de 2007. A lõinici de la seva constituci·, els protagonistes: el 

Govern, la Cambra de Notaris i la Banca Privada dõAndorra, eren 

conscients dõestar creant un servei necessari i complementari en la xarxa 

de serveis socials del nostre pa ís. És important destacar que el projecte, des 

del seu inici, va rebre el recolzament de la Institució dels Coprínceps, del 

Consell General  i de totes les Corporacions locals.  

 

En el moment dõiniciar el projecte, als nostres paµsos fronterers, es feia pal¯s 

lõincrement de persones incapacitades judicialment, com a mesura de 

protecció legal. Avui dia, podem dir que a Andorra tamb® sõest¨ 

const atant un increment de persones que necessiten suport en processos 

com el de tutela o curatela que assumeix la Fundaci ó Tutelar.  

 

Lõevoluci· de la societat ha transformat els rols de la fam²lia actual, passant 

dõun model extens a un model nuclear que dificulta lõatenci· i la 

responsabilitat vers les persones més vulnerables del seu entorn. Això ja es 

contempla en la Llei  15/2004 qualificada dõincapacitaci· i organismes 

tutelars, que preveu la possibilitat de crear institucions, sense ànim de lucre 

que tingu in per objectiu la protecció de les persones incapacitades.  

 

Així doncs, des de la seva creació, la Fundació Tutelar , té la responsabilitat 

de protegir persones incapacitades o en proc®s dõincapacitaci·. £s a 

trav®s dõuna sent¯ncia judicial que lõentitat és nomenada tutora o 

curadora de les persones incapacitades totalment o parcialment.  

 

La missió de la Fundació és la  dõacompanyar i defensar els drets de les 

persones grans, persones que pateixen trastorns mentals, persones amb 

diversitat funcional, així com menors en risc social; en realitat  totes aquelles 

persones que estant sota una gran vulnerabilitat no es poden go vernar per 

elles mateixes.  

 

La Convenció sobre els drets de les persones amb discapacitat de les 

Nacions Unides  comporta un canvi de parad igma i un nou enfocament 

dels drets de les persones amb discapacitat. La Fundació conscient 

dõaquest canvi de la Convenció és manté ferm en el desig de contribuir 

decisivament per aplicar les previsions que aquesta estableix. Aquest 

plantejament té com obj ecte cercar les millors practiques internacionals i 

les mesures de suport proporcionades i adaptades. Treballar en la  recerca 

de   nous models de su port en la pressa de decisions,  que en qualsevol cas 

hauran de respectar els drets, les preferències i la vol untat de les persones. 

Totes elles dissenyades per proporcionar el suport social i lõassist¯ncia 

necessaris a aquest efecte, evitant lõab¼s i les influències indegudes.  

 

 

I, és lõincrement de les persones ateses al llarg dõaquests nou  anys de 

funcionament,  que ens fa considerar que la Fundació Tutelar respon a una 

necessitat de la nostra societat.  
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En conclusi·, el projecte fundacional sõha desenvolupat gr¨cies al 

compromís amb l es Institucions públiques i privades, particularment a 

través de les instàncie s judicials i de les famílies, que ens confien la 

protecció de les persones incapacitades i/o dels seus familiars.  

 

Finalment, tampoc podem oblidar el paper que ha jugat la soci etat 

andorrana, atès que ha permès que la Fundació Tutelar justifiqui la seva 

missió i el seu mandat establert a la Llei 15/2004, abans citada.  

 

 

Amb la denominació de Fundaci· Privada Tutelar del Principat dõAndorra 

es constitueix el dia 12 de setembre de lõany 2007 una organitzaci· 

privada, de naturalesa fundacional, de nacionalit at andorrana, sense 

afany de lucre, i amb la voluntat de prestar un servei dõinter¯s general, que 

té les finalitats, el patrimoni i el sis tema de govern previstos en els nostres 

estatuts.  

 

 

 

1.2. La missió 
 

 

La creaci· dõuna fundaci· tutelar es sustenta sobre la base legal que 

estableix lõarticle 18.2 de la Llei 15/2004 del 3 de novembre, qualificada 

dõincapacitaci· i organismes tutelars, que estableix que també poden 

assumir el càrrec de tutor les persones jurídiques sense ànim de lucre que 

tinguin per obj ecte la protecció dels menors i dels emancipats i estiguin 

acreditades pel Govern. Aquesta acreditaci· sõinstrumenta mitjan­ant 

lõacord del Govern del 25 de juliol del 2007, en qu¯ es va aprovar la 

participació com a patró fundador de la Fundació Tutelar, juntament amb 

lõentitat banc¨ria Banca Privada dõAndorra  i la Cambra de Notaris.  

 

La Fundació Privada Tutelar del Principat dõAndorra (en endavant 

Fundació) té com a missió:  

 

1. Protegir les persones incapacitades o en proc®s dõincapacitaci· que se 

li assignin, ja sigui gent gran que ho necessiti, ja sigui persones que 

pateixin trastorns mentals o persones amb discapacitat que no puguin 

governar -se, aix² com els menors en situaci· dõabandonament o en risc. 

Les finalitats i lõ¨mbit dõactuaci· sõestenen a la protecci· i lõatenci· a 

la persona i els seus b®ns, en els termes que sõestableixi en la 

corresponent sentència judicial. Es tr acta doncs, de la prestaci· dõun 

servei dõinter¯s general que t® el seu fonament legal en la Llei 15/2004, 

del 3 de novembre, qual ificada dõincapacitaci· i organismes tutelars.  
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2. Demostrar de manera molt clara la solidaritat amb les necessitats i els 

probl emes de les persones incapacitades i les seves famílies, mitjançant 

suport i ajuda; així com sensibilitzar la societat andorrana p er aconseguir 

la seva implicació i compromís.  

 

3. Dur a terme les actuacions de la Fundació amb total independència i 

autonomia, at¯s que lõinter¯s superior que les guia ®s la qualitat de vida 

de la persona atesa i la seva protecció amb respecte i confidencia litat.  

 

Lõ¨mbit dõactuaci· de la Fundaci· ®s el del Principat dõAndorra. 

 

 

 

 

1.3. Els objectius  
 

 

Lõarticle 4 dels Estatuts de la Fundaci· recull els objectius  i lõ¨mbit 

dõactuaci· i exposa que els objectius  de la Fundació són concretament, i 

sense ànim exhausti u, els següents:  

 

1. Protegir les persones grans que ho necessitin, les persones que pateixen 

trastorns mentals, els menors dõedat en risc, i subsidi¨riament, les 

persones amb diversitat funcional.  

 

2. Assumir la tutela o altre càrrec judicial de les persones a mb el perfil que 

sõha definit anteriorment, aix² com assumir lõexercici dels drets i de les 

facultats que lõordenament jur²dic estableix sobre aquesta q¿esti·. 

 

3. Defensar, promocionar i desenvolupar els drets, valorar la seva situació i 

assessorar els famil iars de les persones ateses.  

 

4. Sensibilitzar la societat i col·laborar amb les autoritats, els organismes i les 

organitzacions públiques o privades per desenvolupar i tractar de la 

millor manera possible les persones protegides per la Fundació Privada 

Tutelar. 

 

5. Exercitar accions judicials davant dels tribunals de qualsevol ordre i 

jurisdicció en defensa dels drets dels beneficiaris, dels seus familiars i de 

la millor atenció sanitària i social.  

 

6. Promoure els serveis i equipaments necessaris per desenvolupar els seus 

objectius.  

 

Qualsevol activitat relacionada amb les anteriors serà ne cessària per al seu 

compliment efectiu.  

 

  



 14 

1.4. Els principis socials  
 

 

Lõexercici dels objectius esmentats sõajustar¨ als principis socials de la 

Fundació , i als establerts e n els convenis i lleis vigents al Principat : 

 

 

Atenció centrada  en la persona  

 

Totes les actuacions de la Fundació tindran com a eix central les persones 

sotmeses a la seva protecció i, per això, vetllaran pel respecte dels seus 

drets i interessos, així co m per la seva qualitat de vida. Així mateix, es tindrà 

en compt e la fam²lia a la qual es facilitar¨ suport i sõexigir¨, en la mesura 

de les seves possibilitats, el compliment de les seves responsabilitats.  

 

 

Serveis professionals  de proximitat  

 

La Fundació  t® la missi· dõestructurar els serveis que es prestin a les persones 

a partir de recursos humans ben preparats professionalment, amb 

experi¯ncia, als quals sõexigir¨ un tracte proper i hum¨ vers les persones 

incapacitades i les seves famílies. Així mateix , establirà sistemes de 

seguiment i avaluació que assegurin la qualitat de tot tipus dõatenci·. 

 

 

Solidaritat i implicació social  

 

La Fundació establirà mesures de sensibilització sobre la situació de les 

persones protegides, per tal de fomentar la implica ció, el compromís i la 

solidaritat de la societat andorrana, mi tjançant diferents tipus de 

col·laboració.  

 

 

Subsidiarietat, cooperació i coordinació  

 

La Fundaci· en lõexercici de la protecci· tutelar assumida, ha dõutilitzar els 

serveis i les prestacions p úbliques i privades a què puguin tenir drets les 

persones tutel ades. Aix² mateix, per tal dõoptimitzar recursos ha de 

cooperar i sõha de coordinar amb les entitats p¼bliques i privades 

dedicades o relacionades amb els col·lectius protegits.  

 

 

Sostenibilita t  

 

Les actuacions de la Fundació es fonamentaran en un model que sigui 

sostenible tècnicament i econòmicament i que sõajusti a la normativa 

vigent.  
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Confidencialitat  

 

En tot moment es respecta la intimitat de les persones sotmeses a tutela, 

curatela o p retut ela i es manté  la confidencialitat de totes les dades i la 

informació de què es disposa  (Llei 15/2003 del 18 de desembre, qualificada 

de protecció de dades personals).  

 

 

Transparència  

 

La Fundació se sotmetrà anualment a una auditoria que es presenta rà a 

totes les entitats i particulars colŁlaboradors. Aix² mateix, sõelaborar¨ una 

memòria anual de les actuacions fetes, degudament avaluades 

tècnicament, que un cop aprovada pel patronat, es farà pública per al 

coneixement general de la societat andorran a.  

 

 

Ètica   

 

Lõĉtica ®s la filosofia de lõacci· en la mesura que proposa els elements per 

facilitar lõelecci· de les prioritats, de forma clara i responsable. 

 

La nostra reflexió ètica sorgeix del qüestionament  continu entre les diferents 

exigències (que p rovenen de la justícia, de la persona protegida, de la 

família, dels interlocutors i dels professionals) dels valors i dels interessos 

diversos als quals els professionals estan sotmesos en lõexecuci· de les 

mesures de protecci· a fi dõactuar i de prendre les decisions més justes.  

 

Lõ¯tica vol obrar de forma colŁlectiva i pluralista i aix² promoure entre els 

professionals reflexions que els permetin aclarir el sentit de la seva pròpia 

acci·. Lõelaboraci· dels projectes ser¨ conjunta i per conseq¿ent, 

contri buir¨ a la cohesi· de lõequip i a la coherència de les intervencions.  

 

 

 

1.5. Les mesures de protecció  
 

La incapacitació  

 

Incapacitar és protegir, tenir cura, defensar les persones.  

 

Es tracta dõuna mesura judicial que reconeix que, tot i ser major dõedat, la 

persona no pot governar -se per si mateixa ni tampoc pot administrar els 

seus béns. 

 

La incapacitat de la persona amb discapacitat intel·lectual pot ser total 

(cura de si mateixa i administració dels béns) o parcial (limitant -se només 

a la capacitat dõadministració dels b éns). En aquest últim cas , la curatela , 

les limitacions han de ser fixades  en la sentència judicial.  
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La incapacitació no suposa la pèrdua dels drets de la persona: pot ser 

propietària, rebre una pensió, pot vendre i comprar  (entre altr es), però 

necessitar¨ lõassist¯ncia de qui el representi. 

 

Només es pot incapacitar una persona amb discapacitat intel·lectual, 

malaltia mental o persona en estat de dependència i/o vulnerabilitat i, per 

sentència judicial. La sentència que recau en el pro cediment es pot 

revo car i determinar les modificacions corresponents sobre els límits de la 

persona.  

 

Per tant, sõha dõiniciar i seguir un proc®s mitjan­ant un advocat o  

professionals competents.  

 

Poden promoure aquest procés el cònjuge, pares, fills i g ermans, i també 

el Ministeri Fiscal i el Govern dõAndorra. Qualsevol persona pot posar en 

coneixement del Ministeri Fiscal lõexist¯ncia dõuna persona amb risc i/o 

vulnerabilitat.  

 

 

La Curatela  

 

La Curatela és una incapacitació parcial per a determinats act es. La 

persona amb discapacitat t® el suport dõun curador  que només intervé en 

aquells actes que especifiqui la sentència i que marqui la llei.  

 

 

La Tutela 

 

Tutelar algú vol dir representar -lo i procurar -li el màxim benestar possible.  

 

El procés de tutela sõinicia quan la persona ja est¨ incapacitada i els pares 

no hi són o no poden exercir les seves funcions de cura (mentre hi siguin i 

no hi hagi circumstàncies espe cials, la llei considera que els pares són els 

seus representants ). 

Parlem de tutela quan és  una altra persona o entitat qui representa la 

persona incapacitada; quan són els pares, es diu que tenen la Pàtria 

potestat prorrogada . 

 

 

Les funcions principals d el tutor són: 

 

1. Assegurar la protecció de la persona.  

2. Administrar i guardar els seus béns.  

3. Vetllar perquè tingui la millor qualitat de vida possible.  

 

Mitjançant escriptura pública, testament o codicil, el pare i la mare que 

estan en ple exercici de la pàtr ia potestat poden nomenar tutor dels seus 

fills menors no emancipats, la persona o persones que han de substituir -los, 

excloure determinades persones de la tutela i establir la remuneració de 

les persones que exerceixin el càrrec.  
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En cas de concurrència d e nomenaments i d'exclusions fetes pel pare i per 

la mare, preval el nomenament fet pel pare  o la mare que darrerament ha 

exercit la pàtria potestat.  

 

L'organisme jurisdiccional que ha de constituir la tutela, pot prescindir dels 

nomenaments fets pels pare s si considera de forma justificada  que existeix 

causa suficient per a l'exclusió , segons lõarticle 28 de la Llei 15/2004 del 3 

de nove mbre,  qualificada  dõincapacitaci· i organismes tutelars.  
  

La tutela es fa efectiva quan la persona o entitat tutelar designada 

accepta el càrrec de tutor davant la Batllia  corresponent (també hi pot 

renunciar per  causes justificades).  

 

El tutor haur¨ dõinformar cada any de la situaci· personal i patrimonial del 

tutelat i demostrar una bona gestió i administració dels seus béns, així com 

també una correcta atenció personal.  

 

Lõexercici del c¨rrec de tutor dura mentre la persona és incapaç.  

 

 

La pretutela  

 

La pretutela és la relac ió prèvia  que sõestableix entre la persona, la família 

i lõentitat tutelar que els pares han designat com a tutora.  És la relació 

prèvia que ens permet  conèixer junts el futur  de la person a amb diversitat 

funciona l i/o la persona en dependència.  

 

 

Les entitats tutelars  

 

Són persones jurídiques (fundacions, associacions...) que reuneixen els 

requisits establerts per la legislació vigent i que no tenen ànim de lucre. La 

seva finalitat és pro tegir i tenir cura de les persones legalment 

incapacitades.  

 

 

També poden assumir el càrrec de tutor, les persones jurídiques sense ànim 

de lucre que tinguin per objecte la protecció dels menors i dels 

incapacitats i est iguin acre -ditades pel Govern.  Segons lõarticle 18 de la 

Llei 15/2004 del 3 de novembre,  

qualificada dõincapacitaci· i organismes  tutela rs. 
 

 

Entre els serveis que també assumeix la Fundació Tutelar es destaquen:  

 

- Informar sobre el funcionament del servei de tutela de lõentitat. 

- Orientar i/o  tramitar el proc®s dõincapacitaci·. 

- Informar sobre qüestions generals del sector: ajuts, recursos, serveis...  

- Assessorar en la tramitació de testaments . 

- Assessorar a altres tutors en el compliment de la seva tasca.  

- Organització de conferències, col·loquis  i xerrades informatives.  
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- Suport a la Vida Independent . 

- Atenció a la person a . 

- Servei de suport futur . 

- Suport a la pressa de decisions . 

- Comiat o finalització del càrrec . 

- Gestió de la documentació . 

 

 

 

 

 

 

 

Quins són els aspectes que han de tenir en compte les pers ones que volem 

instituir com a tutor/curador  a la Fundació Tutelar?  

 

Un dels temes m®s importants que sõha de tenir en compte per protegir les 

persones ®s lõaspecte legal. En aquesta q¿esti·, les persones que  estant 

tenint cura de la persona que pot ser o bjecte de tutela o curatela (pares, 

germans o dõaltres familiars), poden comptar amb lõassessorament dels 

professionals de la Fundació,   els quals els acompanyaran en la mesura 

que ho sol·liciten en el procediment   que   sõhaur¨ dõinstar davant la Batllia, 

sense perjudici   de lõassessorament legal que correspon als professionals 

del dret i al notariat.  

A més de la legalitat hi ha altres aspectes en què la Fundació Tutelar 

també pot ajudar, com és en la planificació del futur de les persones que 

poden ser ob jecte del procés de tutela o curatela. En aquest sentit, la 

Fundació aco mpanyarà la persona, els pares i/o familiars   a establir un 

projecte que respecti   les seves preferències i el seu entorn, prestacions i 

serveis residencials entre altres.  

Finalment, e l que és més important, la família i la Fundació estableixen les 

millors l²nies dõactuaci· i les accions que estiguin al seu abast, per respectar 

els drets de les persones que per la seva vulnerabilitat, no es poden 

governar per si mateixes, i que   possiblement sõhauran de tutelar.    
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Què passarà quan els pares faltin?  

 

Hi ha diversos temes que cal tenir presents i preparar -los per quan arribi el 

moment. Un dels més importants és el tema legal, cal dur a terme un seguit 

dõaccions que ens ajudaran a evitar les possibles situacions dõindefensi· o 

desprotecció que tant ens p reocupen.  

 

A més dels legals, hi ha altres aspectes que poden ajudar a planificar el 

futur dels fills/es amb discapacitat.  

 

Atès que, en general, és un procés dolorós (ja que es tracta d e plantejar -

se la pròpia mort) és recomanable que els pares puguin te nir un suport 

professional (que poden trobar al servei on atenen la persona amb 

discapacitat, o b® a una entitat tutelar) perqu¯ sõassessorin sobre serveis 

residencials, prestacions, tràm its legals, etc...  

 

En la mesura que sigui possible, seria recomanable poder comptar amb la 

persona amb discapacitat: saber què és el que li agradaria, com veu ell/a 

el seu futur, quins són els seus plans , les seves preferències...  

 

Una part important dõaquest procés són els germans: la seva implicació 

pot variar  en cada família, però és recomanable que com a mínim estiguin 

informats de quins són els desigs dels pares respecte el futur i que puguin 

participar activament en aquesta planificació tot aportant  el seu punt de 

vista i disponibilitat. Mantenir -los inform ats vol dir que quan sigui el moment, 

podran òcontinuaró amb els tr¨mits iniciats pels pares, i no haver de 

òcomen­ar de nouó tot el proc®s. 

 

Finalment, cal dir que el més recomanable és que el pro cés de separació 

entre els pares i els fills amb discapacit at es faci abans que els primers faltin. 

Dõaquesta manera, els pares poden comprovar qu¯ passa, com est¨ el 

seu fill/a, si se sent còmode a la nova llar, amb els seus companys.  
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1.6. Lõorganitzaci· 
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El Patronat  

 

Defineix les l²nies dõactuaci·, representa la Fundaci· i dirigeix la gesti· de 

I'organització . El president exerceix  la representació ordinària de I'entitat.  

 

 

La Gerència  

 

Elabora propostes pel Patronat i aplica les seves directrius sobre les 

pol²tiques dõassumpci·, seguiment i supervisi· de les tasques tutelars; 

coordina les diferents àrees; est ableix les relacions fo rmals amb les 

institucions públiques, i amb la Batllia i la Fiscalia; estableix els acords amb 

les fam²lies i la resta dõinterlocutors sobre els nous casos. Cerca recursos per 

I'assoliment de les finalitats de la F undació.  

 

 

LõÀrea Social  

 

£s lõ¨rea encarregada de lõatenci· directa i personalitzada a les persones 

tutelades així com de la planificació del seu futur.  

 

Té la responsabilitat de dur a terme el seguiment de la persona tutelada , 

així com valorar les seves necessitats per buscar les solucions més idònies 

segons les seves característiques i la seva situació. També ha de 

contemplar la planificació del futur del tutelat i preveure les seves 

necessitats. En tot moment buscarà el seu consentiment en les decisions  

que lõafectin. 

 

Juntament amb la gerènci a  assumeix  Iôassessorament als familiars i a 

qualsevol agent social que es dirigeixi a la Fundació per a qualsevol qüestió 

relacionada amb la incapacitació legal i els serveis de tutela.  

 

També informa sobre ajuts s ocials i econòmics, alhora que procura 

assessorar sobre els recursos assistencials al país.  

 

Dins de lõ¨rea social, els professionals generen un conjunt de tasques, 

algunes de les quals es poden descriure a continuació : 

 

-Elaboren el Pla de Treball integral individualitzat de cada nou cas.  

-Estudien les possibles ajudes econ¸miques, els programes dõatenci· o els 

serveis més ade quats per atendre cada situació.  

-Es coordinen amb els professionals que atenen els tutelats des de difere nts 

serveis socials i sanitaris.  

-Atenen les situacions dõurg¯ncies. 

-Elaboren informes socials.  

-Coordinen els voluntaris.  

-Avaluen I'evoluc ió dels tutelats a partir de segui ments  periòdics.  

-Visiten els tutela ts periòdicament.  

-Realitzen sortides.  

-Acompanyen a fer qualsevol tipus de gesti· que calgui, a tall dõexemple, 

visites mèdiques, hospitalàries, gestions per a  la llar i de caràcter pe rsonal.  
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Lõërea Econòmica  

 

Dins de lõ¨rea econ¸mica, els professionals generen un conjunt de tasques, 

algunes de les quals es poden descriure a continuació:  

 

-Elabora l'inventari d e béns.  

-Gestiona e ls patrimonis.  

-Contro la els ingressos i les despeses.  

-Presta suport a lõ¨rea social. 

-Rendeix anualment co mptes a la Batllia i a Fiscalia.  

-I, tamb® sõencarrega de lõadministraci· dels recursos econ¸mics, dels 

processos que comporten l es rendicions de comptes i finalment, també 

genera tràmits admin istratius varis. 

 

 

Lõërea J urídica  

 

Dins de lõ¨rea jur²dica, els professionals generen un conjunt de tasques, 

algunes de les quals es poden descriure a continuació:  

 

-En lõassumpci· de nous c¨rrecs: recopila informació jurídica i patrimonial, 

i fa totes les gestions judicials; elabora les informacion s preceptives per a la 

Batllia.  

-Coordina lõassist¯ncia jur²dica als tutelats davant qualsevol incid¯ncia o 

necessitat de caire jurídic.  

-Assessora les fam²lies i altres professionals, juntament a lõ¨rea social, sobre 

incapacitació, tutela, successions, herències i sobre qualsevol altre 

aspec te jurídic que sigui necessari.  

-Procura informació i també assessorament als tutors (inventaris, rendicions 

de comptes i redacci· dõinformes). 

-Presta suport a lõ¨rea social.  

-I, aquesta ¨rea tamb® instrumenta els ajuts en la tramitaci· dõher¯ncies i 

testaments, alhora informa sobre els processos judicials.  

 

1.7. La composic ió del P atronat, de l personal  i dels 

vo luntaris  
 

El Patronat dõHonor 

El 17 de febrer del 2009 es constitueix el Patronat dõHonor  de la Fundaci·. 

Està compost pels membres següents:  

 

 M.I. Sr. Síndic General  

 Sr. Vicenç MATEU ZAMORA 

M.I. Representant del Copríncep Francès  

 Sr. Pascal ESCANDE 

 M.I. Representant del Copríncep Episcopal  

 Sra. Con cepció GARCIA MOYANO  
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El Patronat  

A 31 de desembre del 2017 , el Patronat de la Fundació està compost pels 

membres  següents:  

 

President:  Sr. Joan Carles RODRÍGUEZ MIÑANA 

(representant de la Cambra de Notar is) 

 

Vicepresident:  Sr. Xavier ESPOT ZAMORA 

(representant de Govern)  

 

Patrons:  Sra. Ester FENOLL GARCIA 

(representant del Govern)  

Sra. Ester VILARRUBLA ESCALES 

(representant dels 7 Comuns del Principat ) 

Sr. David CLAVEROL MAILHOS 

(Representant de la Socie tat civil)  

Sra. Esther PUIGCERCÓS FONT 

(Representant de lõAssociaci· de Bancs 

dõAndorra) 

 

Secretària:    Sra. Maria Roser CASTELLÓN SÁNCHEZ 

 
El personal de la Fundació  

 

Gerent:  Sra. Maria Roser CASTELLÓN SÁNCHEZ  

 

Àrea social:  Sra. Míriam FERNÁNDEZ VILLÉN (Psicòloga) Prestant 

els seus serveis fins el 31/08/2017.  

Sra. Marta CERVANTES BUENDÍA (Treballadora 

Social)  

Sr. Carles GONZÁLEZ ESPINO (Psicòleg) 

Prestant els seus serveis fins el 27/06/2017.  

Sr. ĉric RUBIO HERNćNDEZ (T¯cnic dõOci)  

Prestant els seus serveis fins el 11/08/2017.  

Sra. Nerea LIZARTE RUIZ (Psicòloga) 

Sra. Maria JORGE GONZëLEZ (T¯cnica dõOci) 

Sra. Judith SANSA HURTADO (Tècnica programa 

Joves en Inclusió)  

Sra. Eva FLOTATS BERNADÓ (Coordinadora 

programa Joves en Inclusió)  

 

 

 

Àrea econòmica -   

Ad ministrativa:   Sra. Meritxell GARCIA ISCLA  

    Sra. Marta GRAU MASSANA  
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Els voluntaris de la Fundació  

 

 

Voluntaris  

Àrea social :   Sra. Inés MARTÍ BERTRAND (Coordinadora ) 

    Sra. Neus BANÚS FRANCH 

    Sr. Domingo CALVET TORRENTS 

    Sra. Anna RICO FLOR 

    Sra. Maria Catalina GRANADOS MARTÍNEZ  

    Sr. Paco DURÀ ESTRADÉ 

    Sra. Rosa CABESTANY ESQUÉ 

    Sra. Maria DU SAMEIRO FERREIRA 

    Sra. Sílvia RISPAL LÓPEZ 

    Sra. Ester REIG CODONY  

    Sra. Ester SANSA MATAMOROS  

    Sra. Gemma SANSA MATAMOROS  

    Sra. Miren Itxasu SANZ FERNÁNDEZ 

    Sra. Isabel RIVERO CARRIZO 

    Sra. Luisa GARRIDO LÓPEZ 

    Sra. Clàudia CORNELLA BABOT 

    Sra. Carmen FLORES FERNÁNDEZ 

    Sr. Javier MORALES BARBERO 

    Sra. Maria DU SAMEIRO FERREIRA 

    Sra. Carme CORNELLA PUY 

    Sra. Núria SAMARIEGO JOU 

    Sra. Gemma GARCIA ZAPATA  

    Sra. Virginia SEVALL GALVEZ 

 

 

Voluntariat Jove  

 

 

Sra. Irene MARTÍNEZ RODRÍGUEZ 

Sra. Olga MONTES RIBEIRO 

Sra. Laura SERVERA SIRES 

Sra. Belén RODRÍGUEZ FERREIRA 

Sra. Maria Belén VALDES ARGUELLO 

Sra. Ma ria NAVARRO 

Sra. Haydé PLA  

Sr. Guillem CABANES NAVARRO 

Sra. Cristina CARBALLO PUENTE 

 

 

Voluntariat àmbit habitatges  

 

Sr. Jaume Call Isanta  (Pallars Construcció SL)  

Sr. David Teixeira (Aqua Flavie)  
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Voluntaris  

Àrea comunicació:   

    Sr. Fernando BLANCO ALVA RENGA (Publicista)  

    Sra. Èlia ORTS GARRI(Periodista) 

Sra. Anna RODRÍGUEZ FERRER (De Wow! 

comunicació)  

Sra. Gemma GARCIA GRAU (Correcc ió 

lingüística)  

Sr. Joan PERUGA (Escriptor) 

     

Voluntaris  

Àrea jurídica :   Sra. Neus VIVES ARMENGOL (Advocada)  

    Sra. Pilar MARTÍNEZ MOSQUERA (Procuradora) 

    Sr. Miquel JULIÀ VILA (De Legalis Advocats)  

    

 

Voluntaris  

Àrea econòmica:   Sr. Carles ISIDORO BOSCH 

 

 

Voluntaris  

Àrea informàtica:   Sra. Maria Judith VALDIVIA SÁNCHEZ  

 

 

 

1.8. Els convenis i col·laboracions exter nes 

 
 

La Fundació Privada Tutelar té signats i en vigència els següents convenis:  

 

Conveni amb el M.I. Govern dõAndorra  

 

El 5 de juny del 2008 es va firmar el conveni entre la Fundació i el Govern, 

mitjançant el qual anyalment el Govern efectua unes aport acions 

determinades per a cada persona atesa (tutela, pretutela, curatela) per 

la Fundació.  

 

Conveni amb cadascun dels set comuns  
 

Lõ1 de juliol del 2008 es va firmar el conveni entre la Fundaci· i els comuns, 

mitjançant el qual anyalment els comuns efec tuen unes aportacions 

determinades per a cada persona atesa per la Fundació resident a llur 

Parròquia corresponent.  

 

 

Conveni amb la Cambra de Notaris del Principat dõAndorra  
 

Lõ1 de juliol del 2008 es va firmar el conveni entre la Fundaci· i la Cambra 

de Notaris del Principat dõAndorra.  
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Conveni amb lõAssociaci· de Bancs Andorrans  

 

El 20 dõabril de 2016 es va signar el conveni entre la Fundaci· i lõAssociaci· 

de Bancs dõAndorra, mitjan­ant el qual anyalment lõAssociaci· de Bancs 

dõAndorra efectua una subvenció a la Fundació.  

 

 

Conveni d e col·laboració Mora Banc Grup, SA  

 

El 5 dõoctubre de 2016 es va signar el conveni entre la Fundaci· i lõentitat 

Mora Banc Grup, SA, mitjançant el qual efectuen una aportació 

econòmica.  

 

El 30 de desembre de 2016 es va  signar un conveni entre la Fundació i 

lõentitat Mora Banc Grup, SA, mitjan­ant el qual efectuen les aportacions 

dels clients de MORABANC que, en el marc de la campanya òtargeta 

solid¨riaó, han triat com a destinat¨ria de la seva colŁlaboraci· a la 

Fundaci ó. Complementant -se les aportacions a mb aportacions pròpies 

de MORABANC.  

 

 

Conveni de col·laboració Crèdit Andorrà, SA  

 

El 13 dõoctubre de 2016 es va signar el conveni entre la Fundaci· i lõentitat 

Crèdit Andorrà, SA, mitjançant el qual efectuen una aportac ió 

econòmica.  

 

 

Col·laboracions amb a ltres entitats tutelars  
 

La Fundació, a més dels convenis amb entitats i institucions del país, 

manté una sèrie de contactes i col·laboracions amb les entitats 

estrangeres següents:  

 

- Fundació Tutelar de les Comarques Gi ronines (Girona).  

- Fundació Malats Mentals de Catalunya (Barcelona).  

- Fundació Autisme Mas Casadevall ( Girona).  

- Fundació Pere Mata ( Reus ).  

- Fundaci· S²ndrome de Down (Barcelona): Programa dõOci Inclusiu 

òIntegra Adultsó. 

 

 

Col·laboracions amb altres entitat s 
 

- Contracte de Patrocini Grup Heracles  
El 29 de febrer de 2017 es va signar el contracte de Patrocini entre la 

Fundació i el Grup Heracles, SA, mitjançant el qual efectuen una 

aportació econòmica.  
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- Bàsquet Club Mora Banc (Andorra)  

El 20 dõoctubre de 2015 es va signar el contracte de col·laboració 

entre la Fundació i el Bàsquet Club Andorra, mitjançant el qual el 

Bàsquet Club Andorra ofereix deu entrades gratuïtes.  

 

- Perfumeries Júlia  

Per Nadal es va obsequiar amb un perfum a totes les persones de la 

Fundac ió. 

                         

- Gala Solidària de les entitats Pyrénées i Sport Hotel Hermitatge&Spa  

El 23 de maig de 2017 la Fundació va rebre una aportació econòmica, 

de la Gala solidària que les entitats Pyrénees i Sport Hotel 

Hermitage&Spa van organitzar.  

 

 

 
 

 

- Fira benèfica de Nadal organitzada pel Club Internacional  

El Club Internacional dõAndorra va organitzar a la sala de la Closeta, 

a la Massana, una nova edició de la Fira benèfica de Nadal on va 

destinar el benefici a la Fundació, per sufragar les va cances de les 

persones ateses.  
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Altres col·laboracions  
 

- Amics de la Fundaci· Privada Tutelar dõAndorra. 

- Singular acad¯mia dõangl¯s. 

- Aura Espai: centre de ioga.  
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1.9. El balanç econòmic del 201 7 
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2. Les actuacions del 201 7 
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2.1. Programa Integra Adults ò Oci Inclusiuó 
 

Programa Integra Adults ò Oci Inclusiuó 
 

Es tracta dõun programa dõoci inclusiu per a les persones adultes amb 

discapacitat intel·lectual, persones amb malaltia mental, persones en 

condició de gran dependència i persones grans, que fomenta el 

desenvolupament integral de les persones que atén, que  permet 

lõintercanvi dõexperi¯ncies i refer¯ncies i alhora que contribueix a la 

socialització i als processos de normalització i integració de les persones i 

els voluntaris que acompanyen en el procés.  

Es tracta dõun servei espec²fic, organitzat per dos coordinadors, un tècnic 

de suport i voluntariat, basat en els principis dõinclusi·, normalitzaci·, 

individualització i qualitat de vida.  

El programa té com a expectativa trencar amb la dinàmica de crear 

centres específics per agrupar als col·lectius de pob lació esmentats i, 

com a missió, establir alternatives inclusives en funció de les necessitats 

que presentin les persones ateses.  

En total, sõhan pogut beneficiar de les diferents activitats que sõhan 

desenvolupat del programa un total de 21 persones.  

Sõhan perseguit els  següents objectius específics:  

¶ Oferir espais perquè la persona amb discapacitat, malaltia mental 

o persona gran gaudeixi del seu temps lliure.  

¶ Fomentar la participació activa de les persones amb discapacitat, 

malaltia mental i de les pers ones grans.  

¶ Potenciar el lleure inclusiu.  

¶ Treballar la normalitzaci· i el dret dõigualtat dõoportunitats.  

¶ Donar un recurs en matèria de lleure i temps lliure a les persones 

adultes amb discapacitat, malaltia mental i/o les persones grans.  

Sõhan pogut oferir activitats  i accions en conson¨ncia amb lõedat, les 

capacitats i les motivacions dels participants. Sõhan creat grups que han 

fomentat nous interessos i motivacions per aquelles persones que 

compartien un objectiu comú.  

 

Activitats a la comunitat  

Act ivitats a la com unitat, mitjançant les quals el servei vehicula els 

recursos dõoci disponibles al Principat dõAndorra (activitats culturals, 

centres socioesportius, etc.) amb la persona interessada.  

Algunes institucions del país van col·laborar desinteressadament amb la 

Fundació, oferint -nos les activitats que ofertaven els seus centres de forma 

gratuïta o a un preu reduït, és el cas de:  

 

Aura espai  

Aura Espai és un centre de Ioga i benestar on els us uaris adherits al 

programa practiquen el Kundalini, una disciplina de iog a variada i molt 

dinàmica que tothom pot seguir al seu ritme.  
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Les sessions es realitzen tots els dimecres de 16 a 17 hores, tenen una 

durada d'una hora i es treballen diferents parts  del cos i la ment. Així 

poden aconseguir flexibilitat, força i pau menta l. 

 

Gimnàs Dúplex  

El gimnàs dúplex, també ens ha ofertat les seves activitats a un preu reduït 

per a que sigui accessible per a tots els usuaris. Lõactivitat esportiva 

acompleix una d oble funció. Per una banda, ajudar a mantenir una bona 

salut física i alh ora els permet evadir -se i desconnectar dõall¸ que els 

angoixa tot relacionant -se amb dõaltres persones que assisteixen al 

mateix centre.  

 

Acad¯mia dõangl¯s singular. 

Lõacad¯mia singular ofereix a les persones adherides al programa classes 

dõangl¯s gratuµtes, on els alumnes poden aprendre anglès partint del 

nivell del que ja disposen. Reben una atenció personalitzada, de tu a tu, 

al mateix temps que interactuen amb els seus companys en  un entorn de 

classe dinàmic.  

Altres activitats de les que es beneficien els nostres usuaris però que no 

tenen subvenció són:  

 

Classes a la Llacuna  

En el centre cultural de la llacuna sõoferten diverses activitats com classes 

de pintura, escultura o ceràmi ca, on participen alguns dels nostres usuaris. 

Les classes tenen una dura da de dues hores cadascuna i els horaris són 

molt flexibles. Alguns dels nostres usuaris adherits al programa dõIntegra 

Adults assisteixen a les classes de pintura i escultura.  

 

Activitats entre amics  

Per les Activitats entre amics, el servei organitza gru ps petits dõoci els caps 

de setmana amb les persones ateses que puguin autogestionar -se i 

planificar. Aquests grups sõorganitzen en funci· de les motivacions de les 

persones i le s activitats a realitzar.  

Sõhan organitzat diferents sortides de caire l¼dic perquè les persones 

sàpiguen que hi ha activitats en el marc de la comunitat que afavoreixen 

la seva socialització.  

Algunes de les activitats que sõhan realitzat en el transcurs de lõany han 

estat:  

 

ESPECTACLE DEL CIRC DEL SOL (ANDORRA LA VELLA) 
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PARTICIPACIĎ A LA SORTIDA  DE LõASSOCIACIĎ HI ARRIBAREM 

      
 

CONCERT DE DAVID BISBAL (ANDORRA LA VELLA) I SOPAR PREVI 

   

 

FESTA MAJOR DE SANT JULIÀ DE LÒRIA, CONCERT ROSARIO 
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ESPECTACLE DEL BALLET DE MOSCÚ 

 

 

ESPECTACLES DE TEATRE  

 

BÀSQUET ANDORRA 
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CINEMA (TARGETA BLAVA) 

 

 

ANIVERSARIS 
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Activitats de turisme  

Mitjançant les Activitats de turisme, el tècnic de suport coneix les 

motivacions i desitjos personals dels integrants del servei i ajuda en 

lõorganitzaci· de les vacances i el temps de lleure de llarga durada fent 

partícip la persona.  

En lõ¨mbit del turisme, sõhan realitzat diversos viatges des de la fundaci·, 

entre els que trobem:  

¶ El viatge a Mallorca a trav®s de lõag¯ncia Viatges Emocions  

 

 

¶ El viatge a Logronyo amb Travel Experience  
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¶ El viatge a Barcelona per veure lõespectacle Improshow  

 

 

¶ El viatge a Palam·s amb la colŁlaboraci· dõAcell  

 
 

¶ El viatge al Marroc  amb la col·laboració del Raid Solidari Andorra -

Ouzina i la Travel Experience , on en Xavier, en Llu²s i lõEli i dos tutors , 

Carles i Míriam van  formar part  de la caravana solidaria  
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¶ El viatge a Salou amb la col·laboració de Travel Experience . 
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En conclusió, podem afirmar, després de passar diferents enquestes de 

satisfacció als usuaris beneficiats pel programa, que el desenvolupament 

dõun oci inclusiu ha donat lloc a millores significatives pel que fa a 

lõautoestima dels usuaris, la seva autorealitzaci·, socialitzaci· i 

conseqüentment en la seva qualitat de vida.  

 

2.2. Programa Joves en Inclusió (JEI)  

Durant lõany 2017 la Fundació Privada Tutelar ha estat treballant en la 

posada en funcionament dõuna prova pilot del programa Joves en 

Inclusió  (JEI), una prova  pilot  en  colŁlaboraci· amb el Ministeri dõAfers 

Socials, Justícia i Interior  del Govern dõAndorra.  

Entre les tasques realitzades, destaquen: lõestabliment dels aspectes 

metodològics, la selecció dels joves que es beneficiaran del programa, la 

recerca dõactivitats que es duran a terme, el condicionament  de lõespai 

físic on es desenvoluparà el projecte , entre dõaltres. 

JEI, és un servei adreçat a nois i noies de 16 a 25 anys amb diagnòstic de 

Trastorn de lõEspectre Autista (TEA), amb alta o moderada necessitat de 

suport i valorats per la Conava.  

Lõobjectiu principal ®s permetre als joves amb TEA que puguin seguir 

adqu irint habilitats i mantenir aquelles que han après en etapes anteriors 

amb la finalitat de millorar la seva qualitat de vida.  

Es tracta dõun programa innovador ja que pret®n oferir un servei 

dõatenci· integral i individualitzat per ensenyar diferents habil itats 

(acadèmiques, terapèutiques i ocupacionals) per afavorir la inclusió. Es 

posa lõaccent en les activitats de la comunitat, com anar al gimn¨s, a la 

piscina o anar a dinar a restaurants amb lõobjectiu de proporcionar-los 

estratègies per millorar les se ves habilitats socials. També es donarà molta 

importància a les necessitats i preocupacions de cada família, 

proporcionant -los estratègies i pautes en tot moment per millorar la 

qualitat de vida.  

Lõhorari del centre ser¨ de 9 a 18 h, plantejant objectius d e treball a curt i 

mig termini totalment individualitzats i en funció de cada cas, utilitzant un 

enfocament multidisciplinar amb diferents t¯cniques dõevid¯ncia 

cient²fica per aquest trastorn. LõEquip de professionals est¨ format per 
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dues ps icòlogues i aux iliars educatius. Es combinar¨ lõensenyament un a 

un amb el colŁlectiu, segons el tipus dõhabilitat a aprendre i la necessitat 

de suport per a cada cas.  

El programa sõiniciar¨ durant lõany 2018. Aquest tindr¨ una durada anual 

i posteriorment  sõavaluaran els resultats per tal de valorar -ne la continuïtat 

i/o ampliar el nombre de places per atendre més joves amb les mateixes 

característiques.  

 

2.3. Celebrem Nadal  

 
Unes festes tan assenyalades cal celebrar -les com cal, i a la Fundació 

Tutelar ai xí ho vam fer. Uns dies abans del dia de Nadal, ens vam reunir al 

restaurant Lorenzoõs. Persones ateses, amics, voluntaris, membres del 

patronat i personal de la Fundació vam gaudir dõun pica-pica tots 

plegats. A més, durant la celebració cada persona ates a va rebre com 

a regal de Nadal un perfum, gràcies a la col·laboració de Perfumeries 

Júlia.  

Lõambient va ser festiu i emotiu ja que tots van poder gaudir dõaquesta 

estona en f amília compartint experiències i vivències dins i fora de la 

Fundació. També es v a dur a terme un sorteig de 7 viatges entre les 

persones ateses, gràcies a la donació desinteressada de lõInternational 

Club dõAndorra. Les persones guanyadores es van emocion ar molt en 

veure que podrien fer un viatge i gaudir dõunes vacances a la destinació 

que ells mateixos triessin, ja fos per veure a la família, per desconnectar a 

la platja o per visitar llocs dõinter¯s cultural. El moment del sorteig va ser 

molt emocionant  ja que molts dels guanyadors van recollir entre llàgrimes 

el seu premi contagian t a tots els que ens trob¨vem a la sala. Alguns dõells, 

es plantejaven fer el viatge junts, ja que sõhavien conegut a la Fundaci· i 

havia sorgit una amistat. Aquests moments s ón els que ens fan adonar -

nos de la importància de poder comptar amb les persones  que estimes.  

Des de la Fundació Privada Tutelar es treballa perquè les persones ateses 

es sentin sempre acompanyades i trobin el suport necessari, en tot 

moment, però sobret ot en moments tan significatius on la solitud fa acte 

de presència.  
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2.4. Celebrem 10 anys de la Fundació Privada 

Tutelar 

Fa deu anys que des de la Fundació Privada Tutelar assumim la 

responsabilitat de protegir persones incapacitades, o en procés 

d'incapacitació, que ens han estat confiades per sentència 

judicial.  En tots a quests anys, hem acompanyat i ajudat a un ampli ventall 

de tutelats: persones grans, persones que pateixen trastorns mentals, 

persones discapacitades i  persones en situació de risc; és a dir, totes 

aquelles persones que per la seva gran vulnerabilitat no e s poden 

governar per elles mateixes.  

En aquests deu anys, el nombre de persones ateses no ha 

deixat  d'augmentar i les seves necessitats són cada cop mé s diverses i 

complexes. En conseqüència, renovem el nostre compromís amb les 

persones tutelades i amb les  famílies que ens donen la seva confiança; 

refermem la nostra responsabilitat compartida amb els diferents 

professionals dels àmbits jurídic, sanitari i social envers el col·lectiu de 

persones incapacitades; i agraïm a institucions i a particulars el seu s uport 
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incondicional, sense el qual no hagués estat possible desenvolupar la 

nostra tasca.  

Tenim una història pròpia amb experiències molt profundes i r eeixides de 

solidaritat amb els més necessitats, nascudes d'una col·laboració estreta 

i una complementari etat entre les institucions públiques i les privades.  

El balanç propi que fem des de la Fundació Privada Tutelar d'aquests anys 

de feina i el retorn qu e ens arriba des de la societat és molt positiu i ens 

sentim molt satisfets. Percebem que som una institu ció que s'ha convertit 

en un referent i està molt ben valorada.  

No obstant això, creiem que el fet de complir deu anys ens dona una 

bona oportunitat, q ue no podem deixar passar, per fer -nos més visibles, 

per donar a conèixer millor la nostra tasca a tot el  país, amb l'objectiu 

d'assegurar un futur més just i confortable per als nostres tutelats i per a la 

societat en general.  

Per aquest motiu, vam partic ipar en el Programa La Rotonda  dõATV on, 

mitjançant un vídeo, en el que van participar -hi tutelats, volun taris i 

professionals, es va poder explicar la tasca de la Fundació i com se senten 

les persones ateses amb aquest acompanyament.  

    

 

Col·laboradors  

ü Persones ateses: donen sentit a tot plegat.  

 

ü Narradors:  

o Relats curts: Pilar Burguès, Iñaki Rubio, Robe rt Pastor, Txema 

Diaz-Torrent, David G§lvez, Toni Causé 

 

ü Fotògrafs:  

o Tony Lara, Carles Esteve, Montse Altimiras, Isidre Escorihuela, 

Pep Aguareles, Miquel Merce, Jaume Riba, Josep Mª 

Ubach.  
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ü Il·lustradors: 

o Xavi Casals.  

 

ü Dibuix:  

o Enric Dilme.  

 

ü Pintors : 

o Alfo ns Valdés, Joan Xandri, Mònica Armengol, Zoe, Martín 

Blanco.  

 

ü Gravadors:  

o  Neus Mola.  

 

ü Ceramistes:  

o Gemma Piera, Úrsula Borja. 

ü Escultors: 

o Jordi Casamanyor, Judit Gaset  

 

ü Esportistes: 

o Albert Llovera, Ildefons Lima, Pere Navarro.  

 

ü Poetes:  

o Manel Gibert, Josep D allerès, Manuel Montobbio, Ester 

Fenoll.  

 

ü Audiovisual:  

o Hèctor Mas, Alfons Casal.  

 

ü Col·lectiu Portella: van ap ortar material del seu Fons dõArt 

 

2.5. Activitats de formació  

 

Formació Fundació Catalana Síndrome de Down  

 

Integrants de la Fundació Tutelar v an assistir a un conjunt de trobades de 

col·laboració amb la Fundació Catalana Síndrome de Down per a poder 

implementar un nou programa dõoci al pa²s. 

 

La finalitat dõaquesta formaci· va ser con¯ixer les caracter²stiques del  

servei dõoci que ja es desenvolupava i gestionava des de la FCSD a 

Barcelona, destinat a persones amb discapacitat intel·lectual.  
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Els principals objectius que recollia el seu programa dõoci i que vam poder 

conèixer són:  

Å Promoure que la persona gaudeixi dõofertes de lleure als espais i 

recursos comunitaris.  

Å Vetllar perquè les persones gaudeixin de les relacions personals.  

Å Fomenta r que lõoci promocioni el creixement personal i lõacc®s a la 

vida adulta.  

Å Acompanyar i motivar lõautogesti· del temps lliure amb suport. 

 

Seminari per l a prevenció del blanqueig de capitals i de lluita contra el 

finançament del terrorisme.  

 

Integrants de  la Fundació Tutelar van assistir al seminari de quatre hores 

que va tenir lloc el dia 12 de desembre del 2017 a càrrec de la comissió 

de prevenció del bl anqueig de capitals i de lluita contra el finançament 

del terrorisme del ColŁlegi dõAdvocats dõAndorra. 

 

ASSISTÈNCIES I PONÈNCIES: 

22/03/2017:   En motiu de la celebració del dia mundial del treball social 

organitzat per lõassociaci· de treballadors socials dõAndorra, es realitzen 

diverses ponències dedicades a la promoció de la comunitat i 

sostenibilitat ambiental, entre les que sõinclouen: 

- Recorregut del treball social Andorra: a càrrec de la Sra. Rosa Castellvi 

Lopez, SAAS. 

- Un pas a la integració comunit ària: a càrrec de la Sra. Rosa Castellón 

Sánchez i la Sra. Míriam Fernandez Villén, Fundació Privada T utelar.  

- La igualtat a Andorra: a càrrec de la Sra. Mireia Porras García, 

Pol²tiques dõIgualtat. 

- Projecte dõIntervenci· en emerg¯ncies i cat¨strofes: a c¨rrec de la 

junta de lõATSA. 

 

15/11/2017:  Confer¯ncia El model dõatenci· comunit¨ria centrada en la 

persona. Situació i perspectives al tercer sector social de Catalunya a 

c¨rrec dõEstrat¯gia COM3. 
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28/11/2017:  Conferència Intervenció en trastorns de conduct a, un repte 

compartit, a càrrec de Cent re Residencial DomusVi Salita.  

 

2.6. Activitats de divulgació  i de representació  
 

ACTIVITATS DE DIVULGACIÓ 

 

Durant tot lõany sõha mantingut el bon contacte , ja existent , amb els 

diferent s mitjans de comunicació del pa ís que  sempre sõhan fet ress¸ dels 

nostres actes i en s han recolzat amb la seva presè ncia .  Aquest any degut 

a la Celebració dels 10 anys de la Fundació Privada Tutelar, aquesta 

pres¯ncia sõha intensificat. 

 

A continuació es detalla una mostra de les difer ents a ctivitats de 

divulgació:  

 

Participaci· en el programa especial La Rotonda dõRTVA, en motiu de la 

celebració dels 10 anys.  Documental sobre la tasca de la fundació 

"Treballant per un somriure"  

- Treballant per un somriure  

Hèctor Romance  i Xavier Fajardo  recullen en aquest documental 

els emotius testimonis de primera mà d'usuaris, treballadors i voluntaris  de 

la Fundació Privada Tutelar.  Actualment l'entitat atén prop d'una 

cinquantena de persones de diverses edats amb diferent grau de 

dependència en func ió de les seves limitacions físiques o cognitives. Fa 10 

anys que la fundació treballa pel respecte, la igualtat, la solidaritat i el 

dret a viure amb dignitat . 

 

-Diferents aparicions a tots els rotatius de la premsa nacional (Diari 

dõAndorra, el Periòdic dõAndorra, Diari Bon Dia Andorra, Diari Qu¯!). 

 

RELACIĎ DõARTICLES APAREGUTS A LA PREMSA: 

¶ 12 de gener 2017  

MoraBan c  incorpora a la Fundaci· Privada Tutelar dõAndorra com 

entitat beneficiaria de la targeta solidaria.   

Diari dõAndorra 
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¶ 12 dõabril 2017 

Grup Heracles aporta 1.000û a la Fundaci· Privada Tutelar dõAndorra. 

      El Peri¸dic dõAndorra 

¶ 17 de maig 2017  

La Fundació Privada Tutela  far¨ un nou programa dõintegraci·. 

Diari dõAndorra, Diari Bon Dia, Forum.ad, Andorra Difusió  

 

¶ 20 de juny de 2017  

Pyrenées Andorra i Sporthotels recapta 14.950û. 

      Diari dõAndorra 

 

¶ 9 de juliol 2017  

La cara més  solid¨ria de lõAndorra Ultratrail Vallnord amb la 

participació de les persones acompanyades per la Fundació Privada 

Tutelar dõAndorra. 

      Agencia de noticies Ando rrana  

 

¶ 11 de setembre 2017  

Augment dels usuaris des de la creació de la institució  

      Diari Bon Dia  

 

¶ 18 de setembre 2017  

5 joves gaudiran del programa dõintegraci·. 

      Peri¸dic dõAndorra, Diari Bon Dia 

 

¶ 25 de setembre 2017  

Els  canvis en el llenguatg e decidits pels tribunals fan que la Fundació 

hagi de prestar serveis de tutela sota el nom de curatela.  

      Diari Bon Dia  

 

¶ 4 dõoctubre 2017 

Els atesos per la Fundació Privada Tutelar augmenten i ja arriben a 59.  

      Diari Bon Dia  

 

La Fundació Privada Tutelar diu que té garantits a mitjà termini els 

ingressos. 

      Diari dõAndorra 
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Com una família més.  

      Diari dõAndorra 

 

¶ 6-8 dõoctubre, 2017 

Fundaci· Privada Tutelar: ò10 anys tra­ant un cam² amb les personesó. 

      Diari QUÈ! Andorra  

 

¶ 12 dõoctubre 2017 

Un dia a la Fundació Privada Tutelar.  

      Peri¸dic dõAndorra 

 

¶ 8 de novembre 2017  

òJoves en Inclusi·ó: Una vida com tothom. 

      Ara Andorra  

 

¶ 24-26 de novembre 2017  

Fan camí junts des del compromís com a parella.  

       Diari QUÈ! Andorra  

 

¶ 27 de nov embre 2017  

La Fira benèfica de Nadal , que organitza el Club Internacional 

Andorra,  a favor de la Fundació Privada Tutelar.  

       Diari Bon Dia  

 

¶ 29 de novembre 2017  

Viatge de noces.  

       Diari Bon Dia  

 

¶ 27 de desembre 2017  

El Club Internaciona l dõAndorra amb una seixantena de socis destina 

enguany la donaci· especial dõun total de 9.000û a la Fundaci· 

Privada Tutelar.  

       Diari Bon Dia  

 

¶ 27 de desembre 2017  

Un camí amb les persones.  

       Diari dõAndorra  
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2.7. Actuacions previstes pe l 2018 
 

 

Les princi pals actuacions previstes pel 201 8, a més de la gestió 

continuada de la Fundació en totes les àrees i serveis descrits 

anteriorment, consisteixen en les següents:  

 

- Traspassar el programa dõOci Integra Adults a l Ministeri dõAfers Socials, 

Justícia i Interio r del Govern dõAndorra. 

- Iniciar  la prova pilot del programa Joves en Inclusió (JEI ), un servei 

adreçat a nois i noies de 16 a 25 anys amb diagnòstic de Trastorn de 

lõEspectre Autista (TEA), amb alta o moderada necessitat de suport i 

valorats per la Conava.  

- Organitzar sortides entre persones acompanyades i voluntaris.  

- Fomentar lõoci per adults amb diversitat funcional i potenciar 

lõautonomia de la persones acompanyades. 

- Potenciar lõautonomia de la persona acompanyada en la gestió de la 

seva economia i fer -lo part²cip en totes les operacions que seõn derivin.  

- Donar continuµtat al programa Acompanyaõm, amb la finalitat de 

proporcionar una atenció global i integral als efectes de millorar els 

aspect es de salut, socials i familiars dels interessats.   
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3. Les persones ates es durant el 

2017 
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3.1. Lõevoluci· de les persones ateses per la 

Fundació des de la seva creació  
 

Des de la seva creaci· lõany 2007, la Fundació ha anat incrementant les 

persones ateses, des dels difere nts tipus dõatenci·. 

 

Lõany 2017, la Fundació ha atès 28 persones en tutela, 3 pretuteles i 10 

curateles. Cal precisar també la defunció de 3 persones en tutela durant 

el mateix any.   

 

3.2. El perfil de les persones ateses el 201 7 
 

A continuació es mostra gràficament la distribució de les pe rsones ateses 

durant  lõany 2017  per la Fundació  en funci· del tipus dõatenci· rebuda, 

segons si es tracta dõun seguiment de tutela, pretutela o cur atela. Alhora, 

la distribució per sexe i, finalment ,  per la patologia o situació en la que es 

troben les diferents persones ateses.  

 

Distribució p er tipus  dõatenci· a les persones ateses:  

 

 
 

 
Del gr¨fic anterior, podem concloure que durant lõany 2017, lõequip de 

professionals de la Fundació Privada Tutelar ha atès un conju nt de 41 

persones, en el marc dõun tipus dõatenci· basat en les figures de tutela, 

pretutela i curatela .  
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Tal i com sõobserva, es pot destacar que la figura dõatenci· predominant 

és la de la tutela, resultant 28 tuteles ateses , seguides per 3 pretuteles i 

finalment per les 10 curateles  en seguiment.   

 

Els resultats exposats demostren, en comparació als gràfics descriptius 

dõanys anteriors, que la figura de pretutela  es manté .  

 

Altrament i  en atenció a la Convenció de les Persones amb Discapacitat 

de lõONU, ratificat al Principat dõAndorra el dia 10/10/2013, els tribunals 

estan atorgant a lõentitat tutelar la figura de la curatela ampliada   en 

lõ¨mbit dõactuaci· de lõentitat , ampliant -se a més de l õecon¸mic,  al de 

la  salut  , al personal  i altres aspectes   de la persona.  

 

Distribució per sexe i  tipus  dõatenci· a les persones ateses:  

 

 
 

Resulta dõinter¯s poder establir una comparaci· entre el sexe de les 

persones ateses i el tipus dõatenci· que reben per lõequip de professionals 

de la Fundació Privada Tu telar.  

  

Així doncs, les evidències gràfiques mostren com de les 2 8 persones ateses 

sota el tipus dõatenci· de tutela , es troben 14 dones  i 14 homes . En 

comparaci· amb les gr¨fiques dels anys anteriors sõevidencia un 

augment a la protecció més evidenciada sobre el sexe femení. Això 

sõexplica pel grau dõafectaci· en el tipus de discapacitat, malaltia 

mental o situació de dependència i/o risc social que pateixen.  

 

Dõaltra banda, podem descriure el que demostren els resultats pel que fa 

a lõ¨mbit de protecci· de la curatela : de les 10 persones a teses en règim 

de curatela, 5  persones són homes  i 5 són don es. En aquest cas, els dos 

sexes presenten necessitats per ser protegits des de lõ¨mbit econ¸mic. 
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Finalment, pel que fa al tipus dõatenci· que sõestableix com a pretutela , 

de les 3 persones ateses, 2 són homes  i 1 dona . 

 

 
 

 

Distribució per sexe i tipus de patologia o situació en la que es troben les 

persones ateses:  

 

El gràfic anterior descriu per sexe i per patologia i/o situació  en la que es 

troben les perso nes ateses per la Fundació Tutelar.  

 

Les patologies o situacions en l es que es troben les persones, tal i com 

sõobserven al gr¨fic, poden considerar-se com : envelliment o estat de 

dependència, discapacitat intel·lectual, malal tia mental, trastorn de la 

con ducta (la majoria dels casos solen ser de conducta addictiva)  i 

patologia dual  ; que comprèn situacions de discapacitat intel·lectual i 

trastorn de la conducta alhora, discapacitat intel·lectual i malaltia mental 

i finalment, patologia neurològica i trasto rn de la conducta alhora.  

 

Si desglossem les situacions descrites amb anterioritat, podem  percebre 

que sobre una base de 41 persones ateses , les persones que es troben en 

una situació de dependència o envelliment  sumen un total  de  11 

persones , les quals 8 dõelles s·n dones i 3 són homes.  

 

Tot seguit, de les 41 persones detallades , 8 persones pateixen  de 

discapacitat intel·lectual , 3 dõelles s·n dones i 5 són homes.  

  

Des les 41 persones atestes , en quant a mala ltia mental , sumen un total 

dõ11 persones, les quals  4 són homes i 7 són dones.  

 

Pel que fa al trastorn de la conducta, de 41 persones , resulten 3 homes 

afectats , atesos per la Fundació Tutelar, sense variacions vers els resultats 

de lõany anterior.  

 

Finalment, pel que fa a la patologia dual, de les 41 persones ateses , tenim 

un resultat dõ2 don es afectad es, en comparació als 6 homes afectats . 

 

0

1

2

3

4

5

6

7

8

HOMES DONES

3

8

5

3

4

7

6

2

3

ENVELLIMENT

DISCAPACITAT
INTEL·LECTUAL

MALALTIA MENTAL

PATOLOGIA DUAL

TRANSTORN DE CONDUCTA



 60 

En conclusió, val a dir que la situació de dependència o envelliment 

afecta més a les dones ateses per la Fundació. Així succeeix també amb 

les persones afe ctades de malaltia mental, són més les dones que els 

homes. Alhora, es pot observar que sobre el perfil de persones ateses per 

la Fundació , referent  a la patologia dual aquesta  afecta més a homes 

que a dones . 

 

Per finalitzar, sõha dõafegir que les diferent s afectacions descrites, 

requereixen dõun tipus dõatenci· o dõun altre, és precís detallar que en 

menor gra u dõautonomia o major grau dõafectaci· de la patologia, la 

persona és atesa en règim de tutela . 

Malgrat tot, la tendència  que predominava  lõany 2016, curatela 

ampliada, que ha continuat augmentant en el decurs de lõany 2017. 

Dõaquesta manera, les persones han estat ateses en àmbits molts 

concrets, com seria la gestió de la seva economia i el seu patrimoni, així 

com lõatenci· i el seguiment sobre la seva àrea personal i de salut (en els 

¨mbits dõatenci· a lõautocura personal i la pressa de medicaci·). Afegir 

que el gruix de poblaci· atesa des dõaquest ¨mbit, es troba en situaci· 

de rehabilitaci· comunit¨ria, en la que lõequip multidisciplinar de la 

Funda ció Tutelar ha creat un pla de treball comú, juntament amb la 

persona, a fi de millorar la seva qualitat de  vida.   

 

 

 

3.3.Els assessoraments realitzats el 201 7 
 

Lõany 2017, sõhan realitzat un total de 107 assessoraments.  

 

Es consideren assessoraments les re unions i visites realitzades amb 

persones que han sol·licitat informació o serveis de la Fundació.    

 

Entre els assessoraments de la Fundació, es distingeixen els següents:  

 

- Sobre el servei de pretutela i tutela . 

- Sobre d isposicions testamentàries . 

- Assessoraments patrimonials . 

- Sobre procediments dõincapacitaci·. 

- De treballadores socials  i/o personal sociosanitari referent (Unitat de 

Salut Mental del SAAS) . 

- Sobre tràmits administratius . 

- A familiars que exerceixen de tutors . 

- Sobre treballs protegits . 
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En el gr¨fic seg¿ent es mostren el nombre dõassessoraments realitzats per 

tipus lõany 2017: 
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4. Gent interessant  
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4.1. Primer enllaç matrimonial a la Fundació  
 
Som al mes de juliol. Lõëngela i el Joan acaben de convertir -se en marit i 

muller. Han planificat amb cura el seu viatge de noces com fa qualsevol 

parella. No creuaran mars ni oceans, no aniran gaire lluny, però la il·lusió 

no es mesura en quilòmetres i , de manera més evident, en el seu cas. Així 

que , carregats de bosses i anhels, baixen fins a Lleida per agafar el tren 

que els dur¨ a Logronyo, el centre neur¨lgic des dõon recorreran un petit 

univers que es conve rtirà en la seva lluna de mel. Aquesta nit, però, els 

deixem descansar, ja que tantes emoc ions els han deixat ben esgotats.  

 

Lõendem¨ els rep un dia preci·s, un sol que fa billar les murades de 

pàmpols exuberants a la vora de les carreteres que travessen e l cor de La 

Rioja Alta. De tant en tant, sobre el mar de vinyes, apunten els campanars 

de les ciutats m²tiques de N§jera, dõHaro o de Santo Domingo. Els espera 

una setmana plena dõactivitats, visita al museu del vi de Vivanco, per 

conèixer els misteris de lõelaboraci· del vi, una excursi· a Calahorra, on 

seran part²cips dõuna exhibici· dõaus rapinyaires de Tierra Rapaz, també 

gaudiran del famós tapeo de la capital al carrer del Laurel. També 

aprofitaran per fer una visita a la Casa de las Ciencias i passeja r pel 

mercat de San Blas.  

 

Per a la parella, aquesta experiència, a més de passar -sõho molt bé, 

representar¨ un punt dõinflexi· en les seves vides. Han descobert, com ens 

va succeir a qualsevol de nosaltres, tot allò que aporta el fet de preparar 

un viatge , de fer plans per sortir un cap de setmana, sens dubte, serà un 

viatge inoblidable EL SEU  VIATGE DE NOCES, que de ben segur sempre 

recordaran amb un somriure.  
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5. Comunicacions i activitats 

del 2017  
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5.1. La Presència als mitjans   

 

 
Diari dõAndorra, gener  2017 

 

 
Diari dõAndorra, maig 2017 

 

 
Diari Bon Dia, maig 201 7 
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Diari Bon Dia, maig 2017  

 

  
Diari dõAndorra, maig 2017  

 

 

 
Diari dõAndorra, juny 2017 



 71 

 
ANA Ordino, juliol 2017  

 

 

 
Diari Bon Dia, setembre 201 7 
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Diari Bon dia, setembre 2017  

 

 

 
Diari Bon Dia, octubre 2017  

 

 

 

 
Diari dõAndorra, octubre 2017 



 73 

 
Diari dõAndorra, octubre  2017 

 

 

 
Peri¸dic dõAndorra, octubre  2017 

 

 

 
Diari Què!, octubre 2017  



 74 

Programa Especial 10 anys de la Fundació Privada Tutelar : 

Compartim una taula rodona amb el vicep resident de la  Fundació 

Privada Tutelar,  Xavier Espot, el president de l'entitat,  Joan Carles 

Miñana,  la secretària,  Rosa Castellón,  i el director del documental sobre 

la tasca de la fundació "Treballant per un somriure",  Hèctor Romance. Ens 

expliquen l'àm bit d'actuació de l'entitat, com funciona i com va néixer 

per tenir cura de les persones que ho necessiten i que no tenen ningú que 

les pugui cuidar. Una tasca que, segons el ministre, "és una peça clau en 

el sistema de serveis socials i sociosanitaris del  país" 

Andorra Televisió, octubre de 2017  

 

 

  
Ara Andorra, novembre 2017  

 
 

 

 
Diari Bon Dia, novembre 2017  
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Diari Bon dia, novembre 2017  

 

 

 
Diari Què!, novembre 2017  
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Cap a unes sentències d'incapacitació "a mida" per a cada cas : 

   

La societat s'ha  d'adaptar a les persones amb discapacitat i no pas al 

revés. És un dels canvis de paradigma impulsats per les Nacions Unides i 

ratificat per Andorra i que cal començar a implementar.  

Un dels àmbits on s'hauran de fer més canvis és en les sentències 

d'inca pacitació: si abans eren més genèriques, ara s'hi haurà 

d'especificar en quins punts concrets la persona necessita l'aj uda d'algú 

altre i en quins es pot valer per si mateixa.  

La Fundació Privada Tutelar ha organitzat dimecres una taula rodona per 

abordar -ne els reptes amb un magistrat, un fiscal, una psiquiatra i el seu 

president, coincidint amb els 10 anys de l'entitat.  

Andorra Televisió, novembre de 2017  

 

 

 
Diari Bon Dia, de sembre 2017  
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Diari dõAndorra, desembre 2017 

 

 

5.2. Moments  divertits  i  òSelfiesó 
 

Moments divertits  
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